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“福祉を支える人づくり”のための

様々な研修を行っています。

WEBカレンダーからも

研修計画をご覧いただけます
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福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程

初任者コース　         （中部１）
54

8/29

9/12～13
ｼｽﾞｳｴﾙ

　　　〃　　　　　  （中部２） 54
10/31

11/15～16
ｼｽﾞｳｴﾙ

　　　〃　　　　  　（中部３） 54
1/23

2/12～13
ｼｽﾞｳｴﾙ

　　　〃　　 　　  　（東部） 54
11/29

12/17～18

三島商工会議

所

　　　〃　　 　　　  （西部） 54
1/9

1/30～31

浜松市福祉交

流センター

福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程

中堅職員コース         （中部）
54

5/28

6/11～12
ｼｽﾞｳｴﾙ

　　　〃　　　　  　 （中部２） 54
1/29

2/19～20
ｼｽﾞｳｴﾙ

　　　〃　　　　  　 （東部） 54
10/29

11/12～13

三島商工会議

所

　　　〃　　　　   　（西部） 54
9/27

10/10～11

浜松市福祉交

流センター

福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程

チームリーダーコース（中部）
54

6/19

7/5～6
ｼｽﾞｳｴﾙ

　　　〃　　　　  　 （東部） 54
8/27

9/10～11

三島商工会議

所

　　　〃　　　　　   （西部） 54
5/9

5/24～25

浜松市福祉交

流センター

4
福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程

管理職員コース
54 9/5～6 ｼｽﾞｳｴﾙ

・管理職としての役割を遂行するための基本の習得

・管理者等が自らのキャリアデザインを描く

   講師：福祉職員生涯研修課程指導者

管理者、

施設長等

200

※別途テキスト

購入

 【予定受講料：（　）内は県社協会員料金】

内容 対象者
予定

受講料
（円）

研修
番号

研修名
定員
（人）

実施
予定月

予定会場

3

・チームリーダーの役割を遂行するための基本の習得

・チームリーダーが自らのキャリアデザインを描く

＊中部東部、西部は全て同じ内容

　講師：福祉職員生涯研修課程指導者

チームリーダー

（主任、 係長

等）

1,300

※テキスト代等

✦

1

・サービス提供者、チームの一員としての基本の習得

・初任者が自らのキャリアデザインを描く

＊中部１～3、東部、西部は全て同じ内容

   講師：福祉職員生涯研修課程指導者

初任者

（概ね入職後１

～２年程度の職

員）

1,300

※テキスト代等

2

・中堅職員としての役割を遂行するための基本の習得

・中堅職員が自らのキャリアデザインを描く

＊中部１～２、東部、西部は全て同じ内容

　講師：福祉職員生涯研修課程指導者

中堅職員

（入職後概ね3～

5年程度の職員）

1,300

※テキスト代等

＜目 的＞

✦ 福祉職員が、自らのキャリアアップの道筋を描き、それぞれのキャリアパスの段階に応じて共通に求められる能力を段階的・体系的に習得することを

支援します

✦ 各法人・事業所が主体的に職員のキャリアパスを整備し、これに沿った職員育成施策を確立・実施することを支援します

☆ 特 徴 ☆

✦ 福祉・介護職員のキャリアパスに応じた資質的構造を段階的・体系的に図ります

✦ あらゆる事業種別・職種を横断した福祉・介護職員全般を対象としています

✦ 研修内容の標準化を図り、全国共通の基礎的研修です

✦ 受講者の資質向上だけでなく、職場での上司部下のチームワーク・活力・能力の向上や職員評価への活用が期待できます

① 福祉職員のキャリアアップに対応した研修コース

② 研修の流れ(各コース共通）

研修では、福祉職員が自らの歩んできた道を振り返り、また、新たな知識や体験を通して、自らの将来像を描き、職業人生の意味を深め、その価値を高め

ることを狙いとしています。

※このことが福祉職員が自らが働き続けることの力になり、福祉人材の確保・定着や利用者サービスの向上も併せて目指します。

初任者コース

（３日間）

中堅職員コース

（３日間）

チームリーダーコース

（３日間）
管理職員コース

（２日間）

福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程 ～“福祉の専門職”としてのキャリアを描こう！～

事前課題

「自己のプロフィールシート」の作成

□就職した思い、きっかけの振り返り

□目指したい職業人の自己イメージ

□福祉職員として大切にしたいこと、目

指したいこと など。

集合研修
□基軸科目

（キャリアデザインとセルフマネジメント）

□基礎科目

（福祉サービスの基本理念と倫理 など）

□啓発科目

（人材育成・能力開発、業務課題の解決、他

職種連携 など）

□重点科目の演習

□行動指針の作成

「私のキャリアデザインシート」の作成

□目指したい職業人の自己イメージ

□私のキャリアビジョン

□当面の重点目標・アクションプラン

□上司からのコメント

✦キャリアの能力発揮・向上

✦次のステップへの挑戦



接遇・マナー・コミュニケーション講座

（中部）
60 5/8 ｼｽﾞｳｴﾙ

6,000

(4,000)

　　　　　〃

（東部）
60 5/29

三島商工会議

所

6,000

(4,000)

　　　　　〃

（西部）
60 5/11

浜松市福祉交

流センター

6,000

(4,000)

99 アンガーマネジメントを学ぶ講座 60 5/19
静岡県産業経

済会館

介護の現場等で怒りの感情を上手にコントロールしながら相手と接するため

のスキルを学ぶ

　　　　     　講師：横浜市立大学　医学部　看護学科　講師　田辺　有理子　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

98
指導者のための接遇マナーと

部下指導のポイント講座
70 6/１ ｼｽﾞｳｴﾙ

接遇マナーの再確認、指導者能力と部下指導のポイントを学ぶ

　   講師：(株)はあもにい　 代表取締役　大野　晴己　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

102 共感を得る「ことば」講座 60 9/21 ｼｽﾞｳｴﾙ

DJポリスも学んだスピーチロックとは！？

「相手を制限する言葉」から「相手を受け入れる言葉」を旨とし、「言葉選

び」の重要性を考える

　　講師：(株)はあもにい　代表取締役　大野　晴己　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

94 コンプライアンス講座 60 5/15 ｼｽﾞｳｴﾙ

福祉サービス事業従事者が最低限備えておくべき、コンプライアンスと職業

倫理の基礎的知識を習得する

　　講師：ふるい後見事務所　認定社会福祉士　 古井　慶治　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

9
研修活用コーディネーター

養成プログラム
24

5/17

5/29

10/9

11/13

2/５

ｼｽﾞｳｴﾙ

事業所内での初任者育成において、効果的・計画的に研修を活用、人材育成

に取り組むコーディネーター（・スーパーバイザー）を養成する。①集合研

修5日間＋②別途選択した研修受講

　　講師：静岡県立大学短期大学部 社会福祉学科 准教授 鈴木 俊文 氏　他

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

28,000

(18,000)

※左記②は

別途

11 コーチング研修 60 7/3 ｼｽﾞｳｴﾙ

コーチングに対する意識を深め、部下の自発的意欲を引き出すための指導法

を習得する

　　講師：コーチングアカデミー静岡校 校長　常葉大学非常勤講師

　　　　　酒井　美保　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

8 職場研修のつくり方講座 60 8/6 ｼｽﾞｳｴﾙ
キャリアパスを用いた福祉職員の育成・指導の方法を、実例を基に考える

　　講師：日本女子大学 人間社会学部 社会福祉学科 教授  久田　則夫　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

5 介護・看護リーダーの指導力向上講座 50

8/23

9/27

10/25

11/12

ｼｽﾞｳｴﾙ
介護保険施設等のリーダーに必要な指導力を習得する

　　講師：介護老人保健施設 星のしずく 　看介護部長  髙口 光子 氏

介護保険施設・事

業所に勤務する、

リーダークラスの

方

34,000

(22,000)

 テキスト代別途

100
スーパービジョン講座

（研修名変更）
60 10/9 ｼｽﾞｳｴﾙ

福祉専門職を養成するためのスーパービジョンを学ぶ

　　講師：静岡県立大学短期大学部 社会福祉学科 准教授　 鈴木　俊文　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

12
【新規】

会議をよくするファシリテーション講座
60 10/15 ｼｽﾞｳｴﾙ

会議でチームが本来持っている力を引き出し、大きく育てる「ファシリテー

ション」を学ぶ

　　講師：（特非）日本ファシリテーション協会

　　　　　　フェロー　鈴木　まり子　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

従事する、主に中

堅クラス以上の方

6,000

(4,000)

7 福祉職場のチーム力向上講座 70 11/５ ｼｽﾞｳｴﾙ

中堅職員に求められる組織人としての役割行動や、モチベーション向上のた

めの知識、技能を習得する

　　講師：日本女子大学 人間社会学部 社会福祉学科 教授　久田　則夫　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

103
福祉職場の

ストレスマネジメント講座
60 10/23 ｼｽﾞｳｴﾙ

介護職・福祉職が抱えがちなストレスについて認識し、ストレスを上手にコ

ントロールする方法を学び、心身共に安定した状態になることでサービスの

質の向上を図る

　　講師：産業カウンセラー　キャリアカウンセラー

　　　　　心理相談員　 横山　美弥子　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

104 （仮）福祉職のためのリフレッシュ講座 60 調整中 静岡市
福祉職のストレスケアのためのリフレッシュ方法を習得する

　　講師：調整中

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

接遇の心理学、ビジネスマナー、利用者・家族・スタッフ同士の連携を取る

コミュニケーション、自分自身のこころのケアについて学ぶ

　　講師：コミュニケーションハウス  代表 坂倉  裕子 氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

97

【予定受講料：（　）内は県社協会員料金】

研修
番号

✦

対象者
予定

受講料
（円）

研修名
定員
（人）

内容
実施

予定月
予定会場

✦

✦



【予定受講料：（　）内は県社協会員料金】

研修
番号

対象者
予定

受講料
（円）

研修名
定員
（人）

内容
実施

予定月
予定会場

69 介護現場における高齢者虐待防止 60 12/4 ｼｽﾞｳｴﾙ
高齢者への虐待や不適切ケアを防ぐための考え方や手法の習得

　　講師：（公財）あい権利擁護支援ネット　理事　川村　孝俊　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

95 権利擁護･成年後見セミナー（基礎編） 80 6/25 ｼｽﾞｳｴﾙ

認知症高齢者や知的障がい者等を支援する職員として必要な権利擁護・成年

後見の基礎的知識を習得する

　　講師：ふるい後見事務所　認定社会福祉士　古井　慶治　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

5,000

(3,000)

96 権利擁護･成年後見セミナー（実務編） 60 7/18 ｼｽﾞｳｴﾙ

認知症高齢者や知的障がい者等を支援する職員として必要な権利擁護・成年

後見の実践的知識を習得する

　　講師：ふるい後見事務所　認定社会福祉士　古井　慶治　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

5,000

(3,000)

54 認知症の人のためのレクリエーション 60 5/31 ｼｽﾞｳｴﾙ

認知症の方のためのレクリエーションの知識と技術を習得する

　　講師：（医）中村会　介護老人保健施設あさひな

　　　　　　認知症介護レクリエーション実践研究会（4月より）

　　　　　　尾渡　順子　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

53
認知症の人に寄り添う

プロの介護セミナー
120 6/5 ｼｽﾞｳｴﾙ

・認知症高齢者に対する介護の見方、考え方

・認知症高齢者への対応

　　講師：介護老人保健施設　星のしずく 看介護部長   髙口 光子  氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

5,000

(3,000)

55 認知症のBPSDを考えるセミナー 120 9/25 ｼｽﾞｳｴﾙ

認知症の方の行動や心理症状を理解し、利用者へのより良い関わり方につい

て考える

　　講師：生活とリハビリ研究所 代表　三好　春樹　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

5,000

(3,000)

57

【新規】

現役OT安藤祐介の

認知症の方に心地よい介護技術

50 9/26 ｼｽﾞｳｴﾙ

お金や時間や人手をかけずに、現場ですぐに取り組める認知症の方への心地

よい「関わり方」「動きの手伝い方」の工夫を学ぶ

　　講師：介護老人保健施設　ケアセンターゆうゆう

　　　　　認知症フロア専属作業療法士　安藤　祐介　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

58 認知症介護基礎研修 各80 2月

静岡市

三島市

浜松市

認知症介護に関する基礎的な知識及び技術を習得する

      講師：静岡県認知症介護指導者の会　指導者

認知症介護に携わ

る方

1,100

テキスト代

等

59 認知症介護実践者研修 各80 6月～
県内

5か所

施設・在宅に関わらず認知症の原因疾患や容態に応じ、本人やその家族の

QOL向上を図る対応や、技術を修得する(全6日+実習）

      講師：静岡県認知症介護指導者の会　指導者

高齢者介護の実務

経験が概ね２年以

上の方

43,000

60 認知症介護実践リーダー研修 40 10月～ ｼｽﾞｳｴﾙ

ケアチームにおける指導的立場としてチーム員の知識・技術・態度を指導す

る能力及びチームリーダーとしてのチームマネジメント能力を修得する（全

10日+実習）

      講師：静岡県認知症介護指導者の会　指導者

高齢者介護の実務

経験が概ね5年以

上で、認知症介護

実践者研修修了後

1年経過している

者

80,000

61
認知症対応型サービス事業

管理者研修
各70

12～

1月

県内

3か所
（行政からの受託研修、募集・申込先は行政）

認知症対応型通所

介護事業所・(看

護）小規模多機能

型居宅介護事業

所・認知症対応型

共同生活介護事業

所の管理者

4,500

62
小規模多機能型サービス等

計画作成担当者研修
各35 2月

県内

2か所
（行政からの受託研修、募集・申込先は行政）

（看護）小規模多

機能型居宅介護事

業所の計画作成担

当者であって認知

症介護実践研者修

修了者

6,000

63
認知症対応型サービス事業

開設者研修
50

10～

11月
静岡市 （行政からの受託研修、募集・申込先は行政）

（看護）小規模多

機能型居宅介護事

業所・認知症対応

型共同生活介護事

業所の代表者

5,000

35 口腔のケア講座 60 11/19 ｼｽﾞｳｴﾙ
高齢者や障害のある方への口腔のケアに必要な知識・技術を習得する

　　講師：認定歯科衛生士   小宮山　ひろみ　氏 ，佐藤　美紀　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

71 「食」の研修 70 2/26 ｼｽﾞｳｴﾙ

社会福祉施設等における「食」についての必要な知識・理論を習得する

　　講師：地域栄養ケアPEACH厚木　代表

　　　　　摂食・嚥下アドバイザー，管理栄養士　江頭　文江　氏

社会福祉施設、介

護保険事業所に勤

務する方（栄養

士、調理員優先）

6,000

(4,000)

✦

✦

✦

✦



【予定受講料：（　）内は県社協会員料金】

研修
番号

対象者
予定

受講料
（円）

研修名
定員
（人）

内容
実施

予定月
予定会場

33 介護技術講座  (基礎編） 48 6/7～8 ｼｽﾞｳｴﾙ

体の仕組みと働きを理解し、ボディメカニクスを活用した基本的介護技術を

習得する

　　講師：静岡県介護福祉士会   飯田　泰子　氏 　他

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する介護職等

18,000

(12,000)

34 介護技術講座（実践編） 48
7/11

～12
ｼｽﾞｳｴﾙ

生活場面に即した実践的介護技術を習得する

　　講師：静岡県介護福祉士会　飯田　泰子　氏 　他

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する介護職等

で介護技術の基礎

的知識がある方

18,000

(12,000)

41 フットケア講座 60 10/3 ｼｽﾞｳｴﾙ
高齢者への支援方法としてフットケアの知識・技術を習得する

　　講師：（合）SANUA　湯河原接骨院グループ　  代表　青柳 　博 氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

40 車いすメンテナンスセミナー 60
11/30

(午前）
ｼｽﾞｳｴﾙ

車いすを利用する方が快適に過ごせるよう、車いすの調整とメンテナンスを

学ぶ

　　講師：井出商会　代表　井出　容敬　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

5,000

(3,000)

51 快適なシーティング講座 60 11/6 ｼｽﾞｳｴﾙ
生活場面における正しい座り方の技術や拘縮予防の方法などを学ぶ

　　講師：(有） でく工房　取締役会長　  光野　有次 氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

50 （仮）利用者を癒すタッチケア 70 調整中 静岡市
「触れること」の効果を再確認し、介護等における活用方法を学ぶ

　　講師：調整中

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

37
お年寄りの安眠の法則

　～不眠予防と対処法～
80 7/19 ｼｽﾞｳｴﾙ

高齢者の睡眠について理解し、睡眠障害等に対する正しい対応について学ぶ

　   講師：ユークロニア(株)　代表　 作業療法士　菅原　洋平　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

36
介護職が知っておきたい

高齢者の褥瘡・皮膚ケア講座
70 7/20 ｼｽﾞｳｴﾙ

高齢者の皮膚障害の早期発見と褥瘡予防のために、皮膚の観察・ケアについ

て基礎的方法を学ぶ

　　講師：静岡済生会総合病院　皮膚排泄ケア認定看護師　河合   幸 氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

38 オムツを外すための排泄ケア講座 70 9/7
静岡県産業経

済会館

介護職に必要な排泄ケアの基礎的知識を習得する

　　講師：順天堂大学　保健看護学部　准教授　藤尾　祐子　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する介護職等

6,000

(4,000)

39 快適なおむつの使い方講座 60
11/30

(午後）
ｼｽﾞｳｴﾙ

介護現場における紙おむつ装着に関する知識や技術を習得する

　　講師：花王プロフェッショナル・サービス(株)中部支社

　　　　　メディカルサポートグループ　マネジャー　西村　恵　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する介護職等

5,000

（3,000）

49 楽しく笑顔になれるレクリエーション 70 10/16 ｼｽﾞｳｴﾙ

高齢者のためのレクリエーションの知識と技術を習得する

　　講師：“レクリエーションの良さを活かした”居場所づくり研究所

　　　　　代表　田井中　正志　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

56
認知症と高齢者の

精神症状の医学的理解
60 調整中 ｼｽﾞｳｴﾙ

認知症の人を支えることが困難になってしまう最大の原因は、精神症状の出

現。高齢者に認められる精神症状とその対応方法を理解する。

　　講師：敦賀温泉病院／海上寮療養所

　　　　　千葉大学医学部附属病院　地域医療連携部

　　　　　特任准教授　上野　秀樹　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

45 介護職のための薬の基礎知識 100 9/20 ｼｽﾞｳｴﾙ
介護職に必要な薬の基礎的知識を習得する

　　講師：薬局ルンルンファーマシー　代表取締役　藤澤　節子　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

5,000

(3,000)

48 精神疾患の理解 90 10/2 ｼｽﾞｳｴﾙ

精神疾患、うつ、統合失調症などの知識を習得するとともに、症状に応じた

支援方法の基礎を学ぶ

　　講師：静岡県精神保健福祉士協会　会長　澤野　文彦　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

52
生活場面から見る

利用者の身体観察のポイント
100 10/19 ｼｽﾞｳｴﾙ

高齢者の健康を守るため、体調の変化、疾患の悪化等の「観察力」を高める

　　講師：(有)ファイブアローズ取締役

     　　　　 看護師，介護福祉士,介護支援専門員　岩下　由加里  氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

72 看護職員研修 70 3/5 ｼｽﾞｳｴﾙ
社会福祉施設等に勤務する看護職員に必要な知識・技術を習得する

　　講師：調整中

社会福祉施設等に

勤務する看護職員

6,000

(4,000)

117

【新規】

人生の最終段階を迎える方の

サポートを考えるセミナー

60 6/6 ｼｽﾞｳｴﾙ

死を前にした人に何ができるか、在宅医療に従事する医師とともに、その

サポートについて考える

　　講師：平野医院　医師　平野　周太　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

5,000

(3,000)

47 ターミナルケア入門講座 100 9/３ ｼｽﾞｳｴﾙ
ターミナルケアの実際を理解し、終末期の対応や家族へのケア方法を学ぶ

　　講師：(特非）メイアイヘルプユー理事　 保健師　鳥海　房枝　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

5,000

(3,000)

✦

✦

✦

✦

✦



【予定受講料：（　）内は県社協会員料金】

研修
番号

対象者
予定

受講料
（円）

研修名
定員
（人）

内容
実施

予定月
予定会場

42 感染症講座(初級編） 100 5/23 ｼｽﾞｳｴﾙ

社会福祉施設や介護保険事業所において、主に高齢者や障害のある方を支援

する職員に必要な、感染症の基礎的知識と予防方法を習得する

　　講師：静岡済生会総合病院　感染対策室　師長

      　       感染管理認定看護師　杉村　きよ美　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

5,000

(3,000)

44 感染症講座(児童編） 50 8/10 ｼｽﾞｳｴﾙ

児童に特有な感染症を中心として、基礎的知識と予防方法、及び家庭や医療

機関との連携等について学ぶ

　　 講師：静岡済生会総合病院　感染対策室　師長

       　　    感染管理認定看護師　杉村　きよ美　氏

保育所等、児童福

祉施設に勤務する

方

5,000

(3,000)

43 感染症講座(中級編） 100 10/30 ｼｽﾞｳｴﾙ

社会福祉施設や介護保険事業所において、主に高齢者や障害のある方を支援

する職員に必要な、感染症の実践的知識と予防方法を習得する

　　講師：静岡済生会総合病院　感染対策室　師長

       　 　 感染管理認定看護師　杉村　きよ美　氏

「初級編」を受講

した方、または感

染症の「標準予防

策」について基礎

知識がある方

5,000

(3,000)

65
高齢者施設の

リスクマネジメント講座
100 5/10 ｼｽﾞｳｴﾙ

高齢者施設・事業所の危機管理・安全管理に必要な基礎的知識・技術を習得

する

　　講師：(株)　安全な介護　代表　山田　滋　氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

46 急変を見逃さないための救急講座 70 6/20 ｼｽﾞｳｴﾙ

利用者の容体の変化を見逃さずに対応するために必要な知識を習得する

　　講師：日本赤十字社　静岡赤十字病院

　　　　　救急看護認定看護師　池田　朋美　氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

67
福祉職員のための

ヒヤリハット・アクシデントセミナー
60 11/22 ｼｽﾞｳｴﾙ

福祉サービスの特性をふまえたリスクマネジメントの基本的な視点と、ヒヤ

リハット・アクシデントの学習により利用者の事故発生の防止を学ぶ

　　講師：聖隷クリストファー大学 教授    川村 佐和子 氏

　　　　　東京都医学総合研究所 主席研究員 原口 道子 氏

社会福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

68 高齢者の転倒予防講座 70 1/22 ｼｽﾞｳｴﾙ
高齢者の転倒予防について、必要な知識・技能を習得する

　　講師：静岡リハビリテーション病院　考査役　熊谷　範夫 氏

老人福祉施設・介

護保険事業所等に

勤務する方

6,000

(4,000)

66
子どもがいる現場の

リスクマネジメント講座
60 3/1 ｼｽﾞｳｴﾙ

子どもがいる現場での危機管理・安全管理に必要な知識・技術の習得

　　講師：東京成徳短期大学　幼児教育科　准教授　田中　浩二　氏

保育所・児童福祉

施設等に勤務する

方

6,000

(4,000)

64
【新規】

介護記録の書き方・活かし方講座
60 9/5 静岡市

介護職に必要な介護記録の書き方・活かし方の基礎的知識の習得

　　講師：福祉と介護研究所35 代表　梅沢　佳裕　氏

老人福祉施設・

介護保険事業所

等に勤務する方

6,000

(4,000)

6
相談員のための支援力アップ講座

（中級編）
70 8/8 静岡市

生活相談員の役割と業務について正しい理解と更なる支援力アップのための

知識、技術を習得する

　　講師：福祉と介護研究所35 代表　梅沢　佳裕　氏

社会福祉施設・

介護保険事業所

等に勤務する相

談員

6,000

(4,000)

101
入居者家族との

より良い関係づくり講座
60 12/10 ｼｽﾞｳｴﾙ

入居者家族が抱える想いを理解し、より良い関係づくりのためのポイントや

アプローチ方法を学ぶ

　　講師：大妻女子大学　人間関係学部　人間福祉学科

　　　   　准教授　 井上　修一　氏

社会福祉施設・

介護保険事業所

等に勤務する方

6,000

(4,000)

10 福祉施設の災害対策講座 60 3/13 ｼｽﾞｳｴﾙ

自施設の災害過程を知り、その影響に備えるために必要な対策・施設内の研

修内容を整理する

　講師：静岡県立大学短期大学部 社会福祉学科 准教授　鈴木　俊文　氏

社会福祉施設・

介護保険事業所

等に勤務する方

6,000

(4,000)

115
学んでなっとく！はじめての介護講座

（壮年活躍実践講座）①
各50 調整中 県内４か所

“介護のやりがい”と“基礎知識”をわかりやすく解説

　講師：調整中

これから介護分野

での就職を考えて

いる方・介護に関

心をお持ちの方

無料

116
学んでなっとく！はじめての介護講座

（壮年活躍実践講座）②
各50 調整中 県内４か所

“介護のやりがい”と“基礎知識”をわかりやすく解説

　講師：調整中

これから介護分野

での就職を考えて

いる方・介護に関

心をお持ちの方

無料

✦

✦

✦

✦

✦

✦

✦



　　◇社会福祉協議会とは、地域の住民やボランティア、福祉・保健等の関係者、行政機関の協力を得て、

　　　福祉のまちづくりをめざす公共性を持つ民間の組織です。

　　◇静岡県社会福祉協議会は、地域福祉の推進を目的とし、公私の社会福祉関係者と当会の趣旨にご賛

　　　同していただいた市町社会福祉協議会、民生委員・児童委員、社会福祉関係団体、社会福祉サービ

　 　  ス提供事業所等の皆様が「普通会員※」として加入しています。

　　 ※会員には２種類あり、普通会員と賛助会員（主に財源面において援助を行っていただく個人・団体）

　　 　があります。

　　●普通会員には以下の特典があります！！

　　　　　２． WEBサービス（インターネットによる研修申込み等）が利用できます。

　　　　   ３． 社会福祉経営全般の個別相談ができます。

　　　　　４． 機関紙「社会福祉しずおか」（毎月発行）の定期購読ができます。

　　　　　５． 県内社会福祉施設団体を網羅した年度版の「社会福祉施設団体要覧」を無料（１部）で

　　　　　　　 提供します。（個人を除く）

　　　　　６． 社会福祉に関する情報（メールマガジン）を提供します。　

　　●会費（普通会員）

　　　　　当会会費規程に基づいた所定の金額を年１回納入していただきます。  

　　　　　通所施設（定員２０人以下）の場合・・・年間　５，０００円 

　　　　　入所施設（定員３０人以下）の場合・・・ 〃  １０，０００円　　など

※詳しくはこちら

　 　→　http://www.shizuoka-wel.jp/club_member/member/

　　●入会方法

　　　　所定の入会申込書に必要事項を御記入の上、本会まで郵送してください。

　　　　　※入会申込書のダウンロードはこちら

　→　http://www.shizuoka-wel.jp/club_member/member/

　　●会員に関するお問い合わせ・資料請求

　　　　　　〒420-8670　

　　　　　　　静岡市葵区駿府町１－７０　静岡県総合社会福祉会館３階 

　　　　　　　ＴＥＬ．０５４―２５４―５２４８

　　　　　　社会福祉法人　静岡県社会福祉協議会　総務課

　　　　　１． 研修の受講料が割引料金になります。



◇　平成30年度研修スマイルブック　利用上のお願い

１

２

３

４

◇　研修の申込方法について（研修課開催研修）

＜申込受付開始＞

 ・研修開催月のふた月前から行います。（例：５月開催研修⇒３月上旬から受付開始）

＜申込方法＞ 

・研修のお申込みは２つの方法があります。 　

　①郵便　　②WEB申込…県社協会員様の特典サービスです。 

各研修の詳細な内容、申込方法等は、研修実施の１～２か月前に、担当課が募集を行います。

御不明な点は、お気軽に下記の担当課までお問い合わせください。

講師や会場手配の都合等で開催時期・会場等を変更する場合がありますので、詳細は下記の

担当課にお問い合わせください。

受講申込者が定員を上回った場合は、抽選により受講者を決定する場合がありますので、あ

らかじめ御承知おきください。

予定受講料欄の（　　）内は、受講者の所属の施設・事業所が、静岡県社会福祉協議会の普

通会員である場合の料金です。

◆郵便での申込先

〒420-0856 静岡市葵区駿府町1番70号 静岡県社会福祉人材センター 研修課

◆お問い合わせ先

静岡県社会福祉協議会 社会福祉人材センター研修課

TEL：054-271-2174


