
 

 
 

 

 

 

１ 趣  旨 

2025年に向けた介護人材の確保を中心に、福祉・介護分野の人材確保が急務とされる中、

社会福祉法や福祉人材確保指針の改正による施策としての対策が進められるとともに、各

施設・事業所においては、担当者だけでなく組織全体で行う採用活動や職場定着等の強化

が喫緊の課題となっています。 

そこで、「採用活動、人材育成、職場定着」及び「外国人介護人材」等をキーワードに経

営・管理者としての組織運営について講演等をとおして学ぶことにより、各施設・事業所

の魅力ある職場づくりの一助としていただくことを目的に開催する。 

 

２ 主  催 社会福祉法人静岡県社会福祉協議会 静岡県社会福祉人材センター 
 

３ 共催(予定) 静岡県社会福祉法人経営者協議会 
 

４ 開催日時 令和元年 12月 10日(火) 13:30～16:30 

※受付は 13:00からとさせていただきます。 
 

５ 場  所 静岡県コンベンションアーツセンター 「グランシップ」 

10階 1001－2会議室 

 （静岡市駿河区東静岡二丁目３番１号） 

 

６ 参加対象者・定員・参加費 

 ◆対象者／福祉・介護事業に携わる経営者及び経営者を補佐する管理者 等 

◆定 員／150人 

◆参加費／無料 

  ※本セミナーは、経営者向けの内容となっております。採用活動等の担当者だけで 

なく、可能な限り経営者・管理者・役職者等御本人の参加をお願いします。 

  なお、定員を超えた場合についても１法人(社)あたりの人数調整は予定しており 

ません。複数名での御参加をお待ちしております。 

 

７ 参加申込み 

  同封の「参加申込書」に必要事項を記入の上、ＦＡＸ等でお申し込みください。 

  ※参加券等は発行しませんので、申込書を提出の上、当日、会場にお越しください。 

  ※申し込み後、やむを得ない事情により欠席される場合は、必ず御連絡ください。 

 

令和元年度福祉・介護人材確保実践セミナー 開催要項 



８ 申込み締切  令和元年 12月５日(木) ※必着 

※参加の可否については、定員を超えた時など御参加いただけない場合にのみ、 

 電話等で御連絡させていただきます。 

※申込み状況により、締切前であっても募集を終了する場合があります。その際は、県

社協ホームページ内でお知らせいたします。 

 

９ 個人情報の取り扱いについて 

本セミナー申込者の個人情報は、本会「個人情報の保護に関する方針（プライバシーポ

リシー）」に基づき、本セミナーの運営に係る目的のみに使用し、他の目的で使用すること

はありません。 

本会プライバシーポリシーは、ホームページ（http://www.shizuoka-wel.jp/）に掲載し

ています。 

 

10 申込み・問い合わせ先 

(福)静岡県社会福祉協議会 静岡県社会福祉人材センター（人材課） 

〒420-0856 静岡市葵区駿府町 1-70 

ＴＥＬ：054-271-2110  ＦＡＸ：054-272-8831 

 

11 会場案内 

＜静岡県コンベンションアーツセンター「グランシップ」＞ 

  会場：10階 1001-2会議室 

 

●ＪＲ東静岡駅南口隣接（メ

インエントランスまで徒歩

約３分） 

●静岡鉄道 長沼駅徒歩約

１０分。 

●車では東名高速道路 静岡

I.C.から６km、２０分。  

 新東名高速道路 新静岡

I.C.から９ｋｍ、１５分。 

 静清バイパス 千代田上

土I.C.から４km、１０分。 
 

※無料駐車場はありません。 

お車でお越しの方は近隣の

有料駐車場を自己負担にて

御利用ください。 



プログラム（※テーマはいずれも仮題） 

時 間 内 容 

13:00～13:30 受 付 

13:30～13:35 開 会 

13:35～15:15 

第１部 講演会（質疑応答含む） 

テーマ 職員とつくる法人のブランド力アップを目指して 

～「他施設との差別化」への取り組みをとおして～（仮） 

 講 師 社会福祉法人宣長康久会（富山県） 

特別養護老人ホームささづ苑 

理事・施設長 岩井 広行 氏 

 

＜社会福祉法人宣長康久会について＞ 

法人内の各部門を横断したプロジェクトチームをつくり、採用活

動や人材育成、職場定着・環境改善等に取り組む中で、職員、対象

者目線によるチラシを作製する等して、採用者増につなげている。 

また、腰痛予防への積極的な取組や省エネ施設の開設など他法人

との差別化を推進し、法人の「ブランド化」を意識した職場の魅力

づくりや発信に努めている。 

 

＜講師プロフィール＞ 

富山県生まれ。大学卒業後、北陸銀行に就職。本部勤務のほか、

東京、名古屋、北海道などへの転勤を重ね、30年間勤務する。2009

年に銀行より社会福祉法人宣長康久会へ出向、「ささづ苑」施設長

に就任、翌年転籍。現在に至る。 

  〇富山県老人福祉施設協議会副会長、富山市社会福祉審議会委

員、社会福祉法人富山市社会福祉協議会理事、介護労働安定セ

ンター(富山) 雇用管理改善企画委員、富山県社会福祉法人経

営者協議会理事 

15:15～15:30 休憩 

15:30～16:30 

第２部 講演会（質疑応答含む） 

 テーマ「外国人介護人材の確保の実際と受け入れのポイント（仮）」 

 講 師 社会福祉法人聖隷福祉事業団 法人本部 

人事企画部 採用課 

     森下 哲司 氏 

16:30 閉 会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


