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あなたの夢
しごと

をしっかり応援・サポート！

あなたにぴったりの保育のお仕事、一緒に探します！

もっと詳しく
知りたい！

見学、
体験したい！

もっと多くの
求人情報を知りたい！

静岡県内の保育所、認定こども園及び放課後児童クラブ（以下、「保育所等」という。）へ
の就職を希望する方を応援するため、保育所等の求人情報・就職応援セミナー冊子

『ほ
ほ

い
い

く
く

J
じょ

ob B
ぶっく

ook』を作成しました。各法人の雰囲気が感じられ、求人情報が一目でわかる
情報誌『ほ

ほ

い
い

く
く

J
じょ

ob B
ぶっく

ook』が夢
しごと

への第一歩となりますように。

★直接、担当者に連絡してみましょう。
「ほ

ほ

い
い

く
く

J
じょ

ob B
ぶっく

ook を見ました。」と
一言添えていただくと、スムーズです。

★保育士・保育所支援センターまで
御連絡ください。直接、法人に聞き
にくいことがあれば、センターのスタッ
フが皆様に代わって対応します。

「保育現場体験事業」「静岡市立こども園
見学・実習事業」を活用して、見学や体
験をしてみましょう。やりがいや魅力を再発
見できます。見学・体験の日程調整等は
保育士・保育所支援センターで行います。
詳しくはHPをご覧ください。

※体験先一覧にない事業所での
体験については、お気軽にご相談
ください。

どんな些細なことでも構いません。コーディネーターがあなたの相談にお答えします。
お電話でも窓口でも、お気軽にどうぞ！

仕事の内容や資格、勤務条件等保育所
等への就職について、相談に応じます。

就職を希望される方には、希望される勤務
条件に合った職場を一緒にお探しします。

求人情報・イベント・
セミナー等の最新情報の提供

毎月、求人情報冊子やイベント等の情報
を郵送します。 

就 職 相 談 就 職あっせん

静岡県・静岡市 保育士・保育所支援センター（静岡県社会福祉人材センター内）
住所　〒420-0856　静岡市葵区駿府町1-70　静岡県総合社会福祉会館「シズウエル」3階
開所　月～金曜日（8：30～17：00） ※土・日・祝日・年末年始は休みです。
TEL：054-271-2110　mail：hoikujinzai@shizuoka-wel.jp

「福祉のお仕事」で検索！
最新の求人情報が
閲覧できます。

じょほ い く ぶっく

ほいほいくくJob Book活用法Job Book活用法

まずは、求職登録を！

見学・体験

福祉のお仕事

求職登録

求職登録が
まだの方は…

無料

〜登録するとメリットがいっぱい〜
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【プロフィール】
関東の保育園に勤める男性保育士。ちょっと笑えて、
可愛らしい子どもの日常をつぶやいた Twitter が好評を
博し、フォロワー数は 49 万人を超える。Twitter 原作の
マンガ『てぃ先生』（KADOKAWA/ メディアファクトリー）
は 20 万部を突破、著書である『ほぉ…、ここがちきゅう
のほいくえんか。』（KK ベストセラーズ）は 15 万部を超え
る大人気作に。他にも『ハンバーガグー！』『園児がくれ
た魔法の言葉』などを出版。近著に『きょう、ほいくえん
でね…！！』。保育士として勤務する傍ら、その専門性を生
かし、子育ての楽しさや子どもへの向き合い方などをメディ
アなどで発信。全国での講演活動も年間 50 本以上。他
園で保育内容へのアドバイスを行う「顧問保育士」など、
保育士の活躍分野を広げる取り組みにも積極的に参加し
ている。ちなみに、名前の読み方は「T」先生。最近では、
YouTube にも動画を投稿し始め、チャンネル登録者は早く
も7 万人を超えている。

てぃ先生公式ホームページ
https://tsensei.com/

Twitter
https://twitter.com/_HappyBoy

Instagram
https://www.instagram.com/tsenseidayo

YouTube
https://youtube.com/c/tsensei

こんにちは、てぃ先生です。
保育士としては12年目、「てぃ先生」として活動を始めてからは約8年が
経ちます。
テレビやネットのニュースで「保育」「子育て」というワードが出てくると、
悪いもの・ネガティブなことが非常に多いです。「保育士の待遇」や「親か
ら子への虐待」などがほとんどで、明るくポジティブな内容は滅多にみる
ことがありません。実際、そういったネガティブなもののほとんどは事実で
あり、間違ってはいません。ただ、僕自身、こうして12年も保育士を続けて
いるのは、大変なことがありつつも、それ以上に「楽しい」「嬉しい」「面白
い」といったポジティブな面を多く感じているからです。

例えば、この世の中には、人から直接「ありがとう」と言われる仕事はそう
多くありません。「やって当たり前」そういった仕事が多いなかで、この保
育士という仕事は毎日「ありがとう」を頂きます。子どもから「先生、ありが
とう」と言われることもありますし、保護者の方からも同様に「先生、ありが
とうございます」と毎日のように感謝をされます。どんな仕事も誰かの役に
立っていることは間違いないのですが、保育士はその感謝を直接頂くこと
ができる、数少ない仕事の一つです。そういったことが、自然と「明日も頑
張ろう」と考えられるモチベーションに繋がっているように思います。

他にも、月並みではありますが、やはり外せないものとして「子どもの成長を
感じられる」というところです。昨日まではお友だちのおもちゃを黙って取っ
ていた子が、今日は「貸して」と言えるようになった。一人で遊ぶことが多
かった子が、周りのお友だちの遊びに興味を持ち始めて「何をしてるの？」
と自分から声をかけるようになった。数え切れないほどの成長を日々感じ
ることができます。そういった一つひとつの行動や言動は、もちろんお子さ
んが自分で身につけたものですが、そこに至るまでには保育士の様々なア
プローチがあったことも事実です。そういったところが「子どもの成長を感
じられる」と同時に「やりがい」にもなっていると思いますし、その喜びを保
護者の方と共有することができるのも、また一つの大きな魅力と思います。

女性の社会進出につれて、保育士という仕事の重要性の認識がますます
広がっているように思いますし、コロナ禍によって一層加速度的になって
います。先述の通り、保育士の待遇はまだまだ良いとは言えません。しか
し、それは今後の我々の仕事次第で変わっていく可能性があると、僕は考
えています。「保育は誰でもできるものではなく、医師や弁護士などと同じ
く、高い専門性がないとできない」こういった価値観を世間に持ってもら
えるように、一人ひとりの保育士がしっかりと日々の保育に臨んでいくと良
いと思いますし、これを読んでくださっている皆様にも、是非、同じ想いを
持っていただけたら、大変嬉しいです。

「保育士は子どもだけではなく、世の中も育てている。」

僕はそう思います。
てぃ先生

「てぃ先生」 から保育の仕事に

就職、復職を考えているみなさんへの

応援メッセージ

てぃ先生

てぃ先生の
知識と経験に基づいた

保育のコツや裏技など満載！
園児とのほっこりするエピソードから

保育に対する熱い思いまで。
学びたい！癒されたい！

元気をもらいたい！
そんなときにのぞいてみては…

カリスマ保育士

保育士さん就職応援セミナー
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求人情報INDEX
市町 No. 法　人　名 園　名 種　別 ページ

伊東市 1 （福）子ども未来計画 川奈愛育クラブ 保 5
御殿場市 2 御殿場市役所 東保育園  他 保  こ 5
御殿場市 3 御殿場市放課後児童育成会 御殿場市内公設放課後児童クラブ ク 6
御殿場市 4 （福）大東会 神山認定こども園 こ 6
三島市 他 5 （福）静岡恵明学園 恵明キッズフヨウビレッジ  他 こ 7
長泉町 6 （福）聖心会 聖心保育園 保 7
沼津市 7 （学）大聖学園 中央幼稚園 こ 8
富士市 8 （医社）喜生会 新富士病院　事業所内保育事業所ぶちっこ園 小 8
富士市 9 （福）誠信会 小規模保育所 つぐみ 小 9
富士市 10 （学）今村学園 富士ふたば幼稚園  他 こ  小 9
富士市 11 （福）鶏声会 富士見台リズム保育園 保 10
富士市 12 （学）渡辺学園 たかおかこども園 こ 10

富士宮市 他 13 （福）珀寿会 ふじキンダー学園  他 こ 11
静岡市 14 （株）G・M・Sジームス 長田ちびっこ保育園 保 11
静岡市 15 （株）アース こらいと千代田  他 小 12
静岡市 16 （福）八健会 だきしめこども園 こ 12
静岡市 17 （学）補陀学園 若竹幼稚園  他 こ  他 13
静岡市 18 （福）静岡福祉会 こぐま保育園  他 保  小  ク  他 13
静岡市 19 （福）あゆみ福祉会 あゆみ保育園  他 保  こ  小 14
静岡市 20 （福）静岡あおい会 沼上こども園  他 こ 14
静岡市 21 （福）扶桑会 あけぼの保育園 保 15
静岡市 22 （福）丸子福祉会 セイユウモンテッソーリこども園 こ 15
静岡市 23 個人事業者 ひだまり保育園 小 16
静岡市 24 （株）ゾーン・アーキテクト・スタジオ ゆうなのき保育園 小 16
静岡市 25 こ・そだち（株） hugくむ保育園大岩  他 小 17
静岡市 26 地球の子ども（株）　　　　 Montessoriちゃいるどはうす中吉田  他 保  小 17
焼津市 27 （福）東益津福祉会 たかくさ保育園 保 18
焼津市 28 はないく合同会社 はないく児童クラブ ク 18
焼津市 29 （福）焼津福祉事業協会 焼津南保育園  他 保 19
焼津市 30 （株）nexus静岡 Heart Link 焼津保育園  他 小 19
藤枝市 31 （福）ハルモニア ガゼルの森 保 20
藤枝市 32 （福）若葉福祉会 わかば保育園  他 保 20
島田市 33 （福）たけのこ会 たけのこ保育園 保 21

牧之原市 34 （福）一羊会 相良保育園  他 保 21
牧之原市 35 （学）みのり学園 みのり幼稚園 こ 22
菊川市 36 （福）愛育会 西方保育園  他 こ  小 22

掛川市 他 37 （福）春献美会 かけがわのぞみ保育園  他 保 23
袋井市 38 （福）明和会 めいわ月見保育園  他 保 23
袋井市 39 （福）三宝会 ルンビニ保育園 保 24
磐田市 40 （福）ふたば会 西貝保育園  他 保 24
磐田市 41 （福）染葉会 豊田みなみ保育園 保 25
磐田市 42 （福）シオン会 いずみ保育園 他 保 25

浜松市 他 43 （福）天竜厚生会 子育てセンターこまつ  他 こ 26
浜松市 44 （福）カナの会 チャイルドスクエア浜松花川  他 保 26
浜松市 45 （福）慶成会 キッズホームてんとうむし  他 他 27
浜松市 46 （株）A’ｓ Bee みつばち保育園 小 27
浜松市 47 （福）木華会 れんげこども園 こ 28
浜松市 48 （福）七恵会 ながかみ保育園  他 保 28

浜松市 他 49 （福）聖隷福祉事業団 聖隷こども園わかば  他 保  こ  ク 29
浜松市 50 （福）松寿会 ひくまこども園  他 こ  小 29
湖西市 51 （福）松渓会 おかさきこども園 こ 30

こ こども園 小 小規模保育所
ク 放課後児童クラブ 他 その他

保育所保



No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

担当者

東保育園
勤務年数11年目

高根第二保育園
園長

保育士11年目、今年度は２歳児の担任です。
子どもたちの純粋な心にふれ、生き生きとした
姿に元気をもらっています。子どもたちの笑顔、
日々の成長を間近で見ることができるのが、最大
の魅力です。

各園、地域の特色を生かし、園児と共に楽しい
体験をしながら保育に取り組んでいます。幅広い
経験年数の保育士がいるので、連携がとりやすく、
良い人間関係をつくることで、常に楽しい雰囲気
で働きやすい職場をめざしています。

★幅広い年齢層の保育士がいるので、
　話しやすい雰囲気の中で仕事ができます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★休暇（一時間単位の時間休、子の看護等）が
　取得できます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★長く働き続けられる職場です。
　子育て中の保育士も活躍中！

御殿場市役所 保育幼稚園課 園児すこやかスタッフ

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他

❶【会計年度任用職員（フルタイム）】
　月給169,706円～213,272円
❷週２日、祝日、年末年始（12/29～1/3）
❸週休2日制　❹定年制なし　❺保育士
❻健康診断（定期健康診断）、期末手当、通勤手当等あり
❼未経験者も歓迎
　※他、パート等多様な働き方ができます。

子どもの可能性を最大限に生かす環境づくり

0550-82-4126

保 御殿場市立東保育園（御殿場市） 保 御殿場市立原里第一保育園（御殿場市）
保 御殿場市立西保育園（御殿場市）

御殿場市役所

御殿場市立印野こども園（御殿場市）
他５園

こ
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

川奈愛育クラブ
勤務年数９年

川奈愛育クラブ
園長

9 年目になります。昨年度の途中から育児休暇
を終え仕事復帰しました。シフトや勤務時間の
配慮をしてもらえ、働きやすい職場です。保育
士としての経験が自身の子育てにも大いに役立
ち子育てが楽しく充実しています。

川奈愛育クラブは新しい時代「令和」の社会
動向に対応した幼保連携型認定こども園に生まれ
変わろうとしています。質の高い就学前教育施設
として、活力ある職場づくりを目指しています。

❶【正社員】	186,665円　賞与:3.5ヶ月
　【パート】時給1,030円～　※経験・学歴等を考慮します。
❷111日（令和2年度）
❸週休2日制（シフト制）　❹定年65歳
❺保育士・幼稚園教諭	いずれか必須
❻住宅補助・給食費補助あり、
　各種保険・年金・退職金制度あり
❼未経験者も歓迎

★令和３年４月「認定こども園」移行予定です。　
　オープニングスタッフとして活躍いただけます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育てママさん活躍中。産休・育休も取りやすく、
子育てしながらでも働きやすい環境です。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★研修カリキュラム（キャリアアップ研修等）が
　充実しており、保育のプロを目指せます。

自ら考え、学び、行動に繋がる「こころ」の育成をサポートします

若林 紀代美（採用担当）0557-44-1400

保 川奈愛育クラブ（伊東市）

社会福祉法人子ども未来計画1
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

モンテッソーリ教育をあまり知らずに入社しました
が、毎日の保育や様々な研修で学び、もっと勉強
したいと思うようになりました。子ども自身が “伸
びたい！”と感じている時に必要な援助を考え行
うことがとても楽しいです。

神山認定こども園
勤務年数2年

神山認定こども園
理事長

伸びようとする生命は神秘的で、集中してお仕事
に取り組む姿、「できた！」という元気な声、その
度毎にはつらつと輝く笑顔、子どもと先生の笑顔
が輝く、自然で本物の幼児教育をこれからも目指
していきます。

❶【正社員】月給220,333円～　固定残業手当含む
　　　　　賞与：3.95ヶ月　昇給１回
　【パート】時給1,050円～別途手当（月額）13,840円
❷106日
❸日・祝	土（年間36日）　有給休暇10日（６ヶ月経過後、最大20日）
❹定年65歳
❺保育士・幼稚園教諭必須
❻交通費支給、無料駐車場あり、各種社会保険完備
❼ICTを導入し、残業時間も月５時間程度

★賞与支給実績3.95ヶ月！！
　頑張りを評価します！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★苦手があっても大丈夫！自園での外部講師
　による研修や先輩保育士のフォローも万全♪
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★産休育休取得実績あり！出産後も
　活躍している保育士多数☆彡

生命の法則にかなった、自然で無理のない教育。

本崎 肇（理事長）0550-87-1586

社会福祉法人大東会
こ 神山認定こども園（御殿場市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

異学年の子どもたちがいるので、それぞれに
合わせた遊びの提供をし、いろいろな対応を考え
て日々接しています。子どもたちの明るい元気な
パワーをもらって楽しく保育をしています。

子どもたちが楽しめる環境作りに努めています。
「自分が楽しんでいれば子どもも楽しい」と思っ
て、子どもの目線で一緒に楽しみながら接してい
ます。子どもの成長を見られることが何より嬉し
いです。

高根小放課後児童クラブ
支援員リーダー
勤務年数10年

玉穂小放課後児童クラブ
支援員代表リーダー

❶【支援員】フル134,160円　パート1,118円
　※補助員は賃金が異なります。詳細はHPを。
❷120日　❸週休２日（週によっては土曜勤務あり）
❹65歳　❺高卒以上。保育士、教員免許等、有資格者歓迎。
❻社会保険完備（フルタイムのみ）
　健康診断助成有（フルタイムのみ）
　交通費支給（御殿場市職員と同基準）
❼賞与年２回（フルタイムのみ）、未経験者も歓迎

★有休がとりやすい。消化率90％以上！
 　１時間単位の時間給も取得できます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★研修が充実している。年3回全体研修会に
　加え、希望により外部研修の助成有。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★手当の充実。交通費支給、時間帯別割増
　賃金、夏季休暇、勤務年数手当、役職手当。

一人ひとりの子どもを大切にし、豊かな放課後の生活をはぐくむ

林 昌子（御殿場市放課後児童育成会事務局）0550-82-4124

御殿場市放課後児童育成会
ク 御殿場小ふじっこクラブ（御殿場市） ク 富士岡小もみじクラブ（御殿場市）
ク 御殿場南小なかよしクラブ（御殿場市） ク 玉穂小たまっ子クラブ（御殿場市）

他16クラブ

3

6



No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

１歳児クラスの担任です。子どもが出来なかった
ことや、苦手だったことに挑戦するようになった
姿に成長を感じ感動します。葛藤の毎日ですが、
子ども達の笑顔に囲まれて保育をすることにやり
がいを感じています。

聖心保育園
勤務年数７年

当園は「にこにこ　はきはき　ありがとう」をモッ
トーに、子どもも保護者も職員も共に育ちあう「大
きなおうち」です。子どもの育ちに寄り添いなが
ら職員も成長していける園を目指しています。聖心保育園

園長

❶【正社員】月給188,000円（大学卒）
182,000円（短大・専門卒）　賞与：年2回

　　　　計4.3ヶ月（ただし初年度は期間率による）
　【パート】時給1,000円～1,300円

（職歴・経験年数により変動）
❷平均125日　❸完全週休２日　❹63歳　
❺保育士・幼稚園教諭
❻夏季休暇（5日）、住宅・通勤補助あり

★充実の研修制度（キャリアアップ研修含む）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ICTの導入により事務作業負担を軽減。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★１時間単位の時間休取得可。

「心身ともに健やかな子」の育成の援助。

吉川厚廣（聖心保育園 副園長）055-989-1421

保 聖心保育園（駿東郡長泉町）

社会福祉法人聖心会6

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

只今２人の子供の子育て真最中ですが、職場復帰
し、毎日かわいい子どもたちと奮闘しています。
先輩保育士さんから子育て経験なども聞いたり、
同じ子育て中の保育士さんとも相談しやすい職場
です。

恵明キッズサクラビレッジ
勤務年数15年

隣接する公園も活用し、自然に囲まれた園庭で
子どもたちは毎日元気いっぱいに活動しています。
系列のこども園グループの園との楽しい関わりも
あります。男性保育士さんも活躍しています。恵明キッズサクラビレッジ

園長

❶【正社員】月給176,000円～（短大卒）
　　　　　月給181,300円～（大学卒）　賞与：年4.5ヶ月
❷120日　❸完全週休２日制　
❹定年60歳／再雇用65歳
❺保育士・幼稚園教諭
❻社会保険完備、通勤手当あり、駐車場あり（駐車料金なし）
❼未経験の方も歓迎します。

★産休・育休の取得実績が多く、子育て中は
　時短勤務も可能です。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★登降園管理はICTを導入。
　保育日誌はパソコンで作成します。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★週休２日制で、土曜日の勤務は
　振替休日がとれます。

「子どもには、子どもの世界がある」子どもと丁寧に関わります。

杉村 典子（恵明キッズコスモスビレッジ）055-973-7778

社会福祉法人 静岡恵明学園 こども園グループ

こ 恵明キッズフヨウビレッジ（三島市） こ 恵明キッズコスモスビレッジ（三島市）
こ 恵明キッズサクラビレッジ（三島市） こ 恵明キッズローズビレッジ（駿東郡清水町）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

モンテッソーリ教育をあまり知らずに入社しました
が、毎日の保育や様々な研修で学び、もっと勉強
したいと思うようになりました。子ども自身が “伸
びたい！”と感じている時に必要な援助を考え行
うことがとても楽しいです。

神山認定こども園
勤務年数2年

神山認定こども園
理事長

伸びようとする生命は神秘的で、集中してお仕事
に取り組む姿、「できた！」という元気な声、その
度毎にはつらつと輝く笑顔、子どもと先生の笑顔
が輝く、自然で本物の幼児教育をこれからも目指
していきます。

❶【正社員】月給220,333円～　固定残業手当含む
　　　　　賞与：3.95ヶ月　昇給１回
　【パート】時給1,050円～別途手当（月額）13,840円
❷106日
❸日・祝	土（年間36日）　有給休暇10日（６ヶ月経過後、最大20日）
❹定年65歳
❺保育士・幼稚園教諭必須
❻交通費支給、無料駐車場あり、各種社会保険完備
❼ICTを導入し、残業時間も月５時間程度

★賞与支給実績3.95ヶ月！！
　頑張りを評価します！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★苦手があっても大丈夫！自園での外部講師
　による研修や先輩保育士のフォローも万全♪
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★産休育休取得実績あり！出産後も
　活躍している保育士多数☆彡

生命の法則にかなった、自然で無理のない教育。

本崎 肇（理事長）0550-87-1586

社会福祉法人大東会
こ 神山認定こども園（御殿場市）

4

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

異学年の子どもたちがいるので、それぞれに
合わせた遊びの提供をし、いろいろな対応を考え
て日々接しています。子どもたちの明るい元気な
パワーをもらって楽しく保育をしています。

子どもたちが楽しめる環境作りに努めています。
「自分が楽しんでいれば子どもも楽しい」と思っ
て、子どもの目線で一緒に楽しみながら接してい
ます。子どもの成長を見られることが何より嬉し
いです。

高根小放課後児童クラブ
支援員リーダー
勤務年数10年

玉穂小放課後児童クラブ
支援員代表リーダー

❶【支援員】フル134,160円　パート1,118円
　※補助員は賃金が異なります。詳細はHPを。
❷120日　❸週休２日（週によっては土曜勤務あり）
❹65歳　❺高卒以上。保育士、教員免許等、有資格者歓迎。
❻社会保険完備（フルタイムのみ）
　健康診断助成有（フルタイムのみ）
　交通費支給（御殿場市職員と同基準）
❼賞与年２回（フルタイムのみ）、未経験者も歓迎

★有休がとりやすい。消化率90％以上！
 　１時間単位の時間給も取得できます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★研修が充実している。年3回全体研修会に
　加え、希望により外部研修の助成有。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★手当の充実。交通費支給、時間帯別割増
　賃金、夏季休暇、勤務年数手当、役職手当。

一人ひとりの子どもを大切にし、豊かな放課後の生活をはぐくむ

林 昌子（御殿場市放課後児童育成会事務局）0550-82-4124

御殿場市放課後児童育成会
ク 御殿場小ふじっこクラブ（御殿場市） ク 富士岡小もみじクラブ（御殿場市）
ク 御殿場南小なかよしクラブ（御殿場市） ク 玉穂小たまっ子クラブ（御殿場市）

他16クラブ

3

7



No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

現在は0歳児の担任をしています。慌ただしい毎日
ですが、少しずつ仕事にも慣れ、やりがいを感じ
ています。これから子供達と共に成長していけた
らと思います。ぶちっこ園

勤務年数４年

保育者9年目、今年度からは役職者になりました。
現在は1・2歳児のクラスに入っていて、子供達
と一緒に過ごす中で、出来なかった事が出来るよ
うになる瞬間を近くで見ることが出来た時、やり
がいを感じます。

ぶちっこ園
園長

❶【正社員】198,200～（短大卒）
❷113日　❸4週8休	シフト制
❹満60歳　❺保育士
❻交通費支給、永年勤続者の研修旅行有、
　住宅手当有（条件有）、家族手当有（条件有）、
　高級リゾートホテル法人会員権有
❼未経験者も歓迎

★有休の消化率70％！産休や育休も
　取りやすい環境で、仕事と子育ての両立ができます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★クラスの隔たり無く、職員同士コミュニケー
　ションをとり園全体で子供達をみています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★新人からベテランまでの幅広い
　年齢層ですが、とても話しやすい環境です。

健康な心と体をつくる。自分を表現する力をつける。

齊藤 香菜子0545-32-8177

医療法人社団喜
き

生
せい

会
かい

小 新富士病院　事業所内保育事業所　ぶちっこ園（富士市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

教育目標「正しく・強く・仲良く。」

子どもと毎日一緒にいることは楽しくて、この仕事
を選んでよかったと思います。先輩にも丁寧に指
導され、いつでも相談できる環境にあり働きやす
いです。認定こども園中央幼稚園

勤務年数3年目
認定こども園中央幼稚園

園長

当園は平成29年に認定こども園として再スタート
しました。0歳～5歳児の子どもを預かり、人間
にとって大切な種まきの幼児期にしっかりした教
育、多くの成功体験を通し子どもの成長を応援で
きる様努力しています。

❶【基本給】19万円（短大卒）　20万円（4大卒）
　その他手当1～３万円　賞与：3.0～4.5ヶ月
❷115日　有休14日程度
❸週休2日（基本土・日）　ただし行事日、土曜保育勤務もあり
❹60歳　❺保育士・幼稚園教諭	両方
❻健康保険、厚生年金、労災保険、共済組合加入、雇用保険

★残業は行事前以外ほとんどありません。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★初年度はマンツーマンで担当教員が付きます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★先輩職員の半数は、結婚・出産後も、仕事と
両立しながら働いています。

上村 香織（事務長）055-951-6694

学校法人大
だい

聖
しょう

学
がく

園
えん

こ 認定こども園中央幼稚園（沼津市）

7
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

富士ふたば幼稚園
園長

今年度、創立70周年を迎えます。卒園生9千人
を超える、地域に根差した幼稚園です。設立者
の理念「感性を育む幼児教育」のもと、一人ひ
とりの個性を伸ばし、心身ともに健やかな成長を
支えていくことを大切にしています。

富士ふたば幼稚園
勤務年数１年

子どもとの関わりには正解がないので試行錯誤の
毎日です。大変な事もありますが子どもの発想に
驚いたり、成長に感動したり、やりがいを感じます。
「先生、大好き！」という言葉が毎日の原動力です。

❶【正社員】月給184,955円（短大卒）　193,265円（大学卒）
　賞与：4.5ヶ月／年間　担任手当あり（月5,000円）
❷110日　❸週休２日（月1回	土曜出勤あり）
❹60歳　
❺保育士・幼稚園教諭
❻研修制度、永年継続表彰、各種提携保養施設あり

★明るい雰囲気、職員のチームワークが抜群
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育てしながら、仕事も続けやすい
 　（産休・育休・時短勤務・フレックッス制度あり）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★園内研修が充実しており、新人からベテラン
までみんなで学びます

より深く、より豊かに感じ、考え、表現できる子

今村／金子0545-61-3121

学校法人 今村学園
こ 富士ふたば幼稚園（富士市）
こ 富士ふたば保育園（富士市） 2021年4月開園予定

小 きのみ（富士市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

毎日全力で子ども達一人ひとりと向き合い、その
子にとっての “ 楽しい ”を追求しています。子ど
も達が日々大きく成長していく姿を、保護者と一
緒に悩んで喜んで、毎日子ども同様保育者も笑顔
が絶えない楽しい職場です。

小規模保育所	つぐみ
勤務年数5年

小規模保育所つぐみでは、10名の保育スタッフ、
3名の調理員で子どもたちの成長のお手伝いをし
ています。通常の保育事業だけではなく、一時預
かり事業等を通して、子育て家庭の協力者になる
ことを心掛けて運営しています。

小規模保育所	つぐみ
管理者

❶【基本給】170,700円～
❷107日　❸月9日休み（2月は8日休み）　
❹62歳　❺保育士
❻ふくりこFUJI、勤続表彰、資格取得支援、奨学金支援制度
❼有給休暇入職日から付与

★時間外が少ない
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★同施設に、児童家庭支援センター、
　遊び場も併設
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★人間関係がよい

“群生和楽”～すべての人々の幸福のために～

三枝（法人本部 採用担当）0545-38-1941

社会福祉法人誠信会
小 小規模保育所 つぐみ（富士市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

現在は0歳児の担任をしています。慌ただしい毎日
ですが、少しずつ仕事にも慣れ、やりがいを感じ
ています。これから子供達と共に成長していけた
らと思います。ぶちっこ園

勤務年数４年

保育者9年目、今年度からは役職者になりました。
現在は1・2歳児のクラスに入っていて、子供達
と一緒に過ごす中で、出来なかった事が出来るよ
うになる瞬間を近くで見ることが出来た時、やり
がいを感じます。

ぶちっこ園
園長

❶【正社員】198,200～（短大卒）
❷113日　❸4週8休	シフト制
❹満60歳　❺保育士
❻交通費支給、永年勤続者の研修旅行有、
　住宅手当有（条件有）、家族手当有（条件有）、
　高級リゾートホテル法人会員権有
❼未経験者も歓迎

★有休の消化率70％！産休や育休も
　取りやすい環境で、仕事と子育ての両立ができます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★クラスの隔たり無く、職員同士コミュニケー
　ションをとり園全体で子供達をみています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★新人からベテランまでの幅広い
　年齢層ですが、とても話しやすい環境です。

健康な心と体をつくる。自分を表現する力をつける。

齊藤 香菜子0545-32-8177

医療法人社団喜
き

生
せい

会
かい

小 新富士病院　事業所内保育事業所　ぶちっこ園（富士市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

教育目標「正しく・強く・仲良く。」

子どもと毎日一緒にいることは楽しくて、この仕事
を選んでよかったと思います。先輩にも丁寧に指
導され、いつでも相談できる環境にあり働きやす
いです。認定こども園中央幼稚園

勤務年数3年目
認定こども園中央幼稚園

園長

当園は平成29年に認定こども園として再スタート
しました。0歳～5歳児の子どもを預かり、人間
にとって大切な種まきの幼児期にしっかりした教
育、多くの成功体験を通し子どもの成長を応援で
きる様努力しています。

❶【基本給】19万円（短大卒）　20万円（4大卒）
　その他手当1～３万円　賞与：3.0～4.5ヶ月
❷115日　有休14日程度
❸週休2日（基本土・日）　ただし行事日、土曜保育勤務もあり
❹60歳　❺保育士・幼稚園教諭	両方
❻健康保険、厚生年金、労災保険、共済組合加入、雇用保険

★残業は行事前以外ほとんどありません。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★初年度はマンツーマンで担当教員が付きます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★先輩職員の半数は、結婚・出産後も、仕事と
両立しながら働いています。

上村 香織（事務長）055-951-6694

学校法人大
だい

聖
しょう

学
がく

園
えん

こ 認定こども園中央幼稚園（沼津市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

同年代の先生方と保育の情報交換をしながら
楽しい雰囲気で勤めています。
他園に比べて退勤時間も早く、自分の時間を使っ
て教材勉強や、補助教材の作成、ピアノ練習等
ができることも魅力の一つだと思います。

たかおかこども園
勤務年数5年

たかおかこども園
園長

当園では、保育者・園児達の笑顔があふれる
温かい保育を提供しています。
芝生の園庭、充実した保育環境の中、子ども達
と共に楽しみ、成長できる素晴らしいお仕事を一
緒に体験してみませんか。お待ちしております。

❶【正社員】月給180,000円～（短大卒）　賞与：4.5ヶ月分
　※経験・学歴等を考慮します
❷125日　❸完全週休2日　❹定年65歳／再雇用あり　
❺保育士・幼稚園教諭	いずれか必須
❻交通費補助、給食費補助、資格等取得補助
❼キャリアアップのため経験年数に応じた研修に参加していた
だきます。家庭での自己啓発のため、WEB講座を無料で受講
できます。

★終礼後30分以内に全員勤務終了
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★有給消化率100％
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育て中や介護中など時短勤務可能
　（育休2年まで）

思いやりの心を育てる・一人ひとりを大切に育てる・意欲的な子を育てる

0545-71-3085 渡邉 唯可美（たかおかこども園副園長）

学校法人渡辺学園
こ たかおかこども園（富士市）
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No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

富士見台リズム保育園
勤務年数2年

就職して 2 年目	2 歳児のクラスの担任です。
自然に囲まれた良い環境の中でのびのびと保育
でき、また子ども達の可愛い笑顔に癒されながら
楽しく保育しています。子ども達の成長を間近で
感じる事にやりがいを感じています。

富士見台リズム保育園
副主任

就職して40余年、同じ園で勤めています。今年
度は年少 3歳児担任です。20 代の先生達のパ
ワーをもらって楽しく保育しています。子ども達
の成長を見つめ小学校へ送り出す喜びと充実感
があります。

❶法人給与規定による
❷96日　
❸7：00～19：00の間で変則勤務
　日曜日・祝日・隔週土曜日・年末年始など
❹60歳／再雇用70歳　
❺保育士	必須　
❻社会保険完備（健康・厚生・労災・雇用）、住宅補助あり
❼未経験者も歓迎　＊応募は直接	園にお問合せ下さい

★有休がとりやすい。
　消化率１００％！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育て中、介護中は時短勤務など対応
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★福利厚生充実（観劇・海外研修など）

遊びの中で学び、生活習慣も身につけ自立した活動が出来る子

（0545）21-0814 ・ （0545）34-5858 担当者 井澤 陽子（園長）

社会福祉法人鶏
けい

声
せい

会
かい

保 富士見台リズム保育園（富士市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

長田ちびっこ保育園
勤務年数12年

長田ちびっこ保育園
園長

子育てが一段落し、この園で再スタートして
早12年。今年度は2歳児の担任をしています。
朝の挨拶をすると「先生！会いたかったよ！」と
満面の笑顔で抱きついてきてくれる子ども達に
元気をもらう毎日です。

先生たちが働きやすい環境づくりに力を入れて
きました。
これからも先生たちの声を大切にしながら、地域
に愛される保育園づくりを目指していきます。
一緒に働けることを楽しみにしております。

❶165,000円～200,000円
　昇給（年1回）、賞与（平均3.5ヶ月）
❷132日以上　❸完全週休２日制　
❹60歳　※延長の可能性あり
❺保育士　❻社保完備、食事補助（1食100円）
❼2021年3月卒の学生の方積極採用中。
　見学随時受付中です。

★平均残業時間は6.3時間（2019年度実績）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★有給休暇は５分単位で取得可能
　（2019年度平均取得日数9.6日）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★正規職員の平均勤続年数（9.6年）

アットホームな雰囲気の中、信頼される保育を実践します。

大島 一人054-258-6195

保 長田ちびっこ保育園（静岡市駿河区）

株式会社G・M・Sジームス14

No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

子どもたちが日々の生活の中で小さなことでも
成功体験を積めるよう関わっています。
一番近くで応援し、出来た時には一緒に喜びます。
子どもの色んな表情が見られる毎日はとても楽しい
です。

ふじキンダー学園
勤続４年目

今年は、新型コロナへの対応で、変則的な生活
を余儀なくされましたが、園が再開するや園内は
元気いっぱい、歓声で溢れました。あなたのお力
を借りて、更に発展していきたいと思います。ふじキンダー学園

園長

❶月給18万円～29.8万円
　※経験、資格等を考慮いたします。
❷107日　❸週休2日制　
❹60歳定年制／延長雇用あり　
❺保育士または幼稚園教諭（取得見込可）
❻社会保険完備、退職金制度あり
❼未経験者も歓迎

担当者

★子育てと両立して働ける職場です
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★有給休暇が取りやすい職場です。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★職員同士の信頼関係やチームワークが
　良く、困った時にも助け合える環境です。

幼児教育の理念である創造性の啓発をもって教育の基本とします。

四條 竜0544-24-7220 携帯080-9408-9427

社会福祉法人珀
はく

寿
じゅ

会
かい

こ 幼保連携型認定こども園　ふじキンダー学園（富士宮市）
こ 公私連携幼保連携型認定こども園　（仮称）三保折戸こども園（清水 令和3年4月開園予定）

13

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

同年代の先生方と保育の情報交換をしながら
楽しい雰囲気で勤めています。
他園に比べて退勤時間も早く、自分の時間を使っ
て教材勉強や、補助教材の作成、ピアノ練習等
ができることも魅力の一つだと思います。

たかおかこども園
勤務年数5年

たかおかこども園
園長

当園では、保育者・園児達の笑顔があふれる
温かい保育を提供しています。
芝生の園庭、充実した保育環境の中、子ども達
と共に楽しみ、成長できる素晴らしいお仕事を一
緒に体験してみませんか。お待ちしております。

❶【正社員】月給180,000円～（短大卒）　賞与：4.5ヶ月分
　※経験・学歴等を考慮します
❷125日　❸完全週休2日　❹定年65歳／再雇用あり　
❺保育士・幼稚園教諭	いずれか必須
❻交通費補助、給食費補助、資格等取得補助
❼キャリアアップのため経験年数に応じた研修に参加していた
だきます。家庭での自己啓発のため、WEB講座を無料で受講
できます。

★終礼後30分以内に全員勤務終了
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★有給消化率100％
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育て中や介護中など時短勤務可能
　（育休2年まで）

思いやりの心を育てる・一人ひとりを大切に育てる・意欲的な子を育てる

0545-71-3085 渡邉 唯可美（たかおかこども園副園長）

学校法人渡辺学園
こ たかおかこども園（富士市）
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No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

富士見台リズム保育園
勤務年数2年

就職して 2 年目	2 歳児のクラスの担任です。
自然に囲まれた良い環境の中でのびのびと保育
でき、また子ども達の可愛い笑顔に癒されながら
楽しく保育しています。子ども達の成長を間近で
感じる事にやりがいを感じています。

富士見台リズム保育園
副主任

就職して40余年、同じ園で勤めています。今年
度は年少 3歳児担任です。20 代の先生達のパ
ワーをもらって楽しく保育しています。子ども達
の成長を見つめ小学校へ送り出す喜びと充実感
があります。

❶法人給与規定による
❷96日　
❸7：00～19：00の間で変則勤務
　日曜日・祝日・隔週土曜日・年末年始など
❹60歳／再雇用70歳　
❺保育士	必須　
❻社会保険完備（健康・厚生・労災・雇用）、住宅補助あり
❼未経験者も歓迎　＊応募は直接	園にお問合せ下さい

★有休がとりやすい。
　消化率１００％！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育て中、介護中は時短勤務など対応
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★福利厚生充実（観劇・海外研修など）

遊びの中で学び、生活習慣も身につけ自立した活動が出来る子

（0545）21-0814 ・ （0545）34-5858 担当者 井澤 陽子（園長）

社会福祉法人鶏
けい

声
せい

会
かい

保 富士見台リズム保育園（富士市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

だきしめこども園
勤務年数5年

私は保育教諭５年目になります。子どもの成長を
近くで感じられ、保護者の方と喜び合えることに
やりがいを感じています。責任のある仕事ですが、
毎日子ども達の笑顔から頑張ろうと思える力をも
らっています！

だきしめこども園
園長

職員はみんな明るく素直で保育大好きな人が多く
職員同士がとても仲が良いです。周囲の恵まれた
自然を生かし子ども達に感動体験をたくさんさせ、
心の安定・豊かな感性の育ちを促す保育を大切
にしています。

❶【正  職】 短大卒（月額） 195,000円～ 賞与：4.4ヶ月
　【パート】 短時間 990円～／フル 1,030円～ 賞与有
❷113日　❸週休2日制　❹65歳
❺保育士・幼稚園教諭 必須
❻職員誕生会・誕生日に図書カードプレゼント
❼未経験者歓迎・早番、遅番のみ希望者歓迎

★ママさん先生も多く、お休みや子どもの
　行事などの早退も十分考慮します。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★幅広い年齢層の職員が在籍していますが、
　職員同士の仲が良く明るくて元気な職場です。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★キャリアアップ制度が充実しています。

子どもの心と体をしっかりだきしめ愛情ある保育を実践しています

小林 かおり（園長）054-267-4800

社会福祉法人 八
はっ

健
けん

会
かい

こ だきしめこども園（静岡市駿河区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

こらいと千代田
勤務年数６年

こらいと石田
園長

毎日頼りになる同僚達と助け合い、勉強と発見を
積み重ねながら楽しく子ども達と生活しています。
小規模保育園の魅力は、ゆったりとした雰囲気と
0 ～２歳児の可愛い子ども達の笑顔と成長を感じ
られることです。

子どもたちの成長をすぐ側で見守り一緒に喜ぶ
ことができる保育の仕事は、やりがいに満ちて
います。子どもたちも保護者も職員もみんな笑
顔にあふれている…そんな園を目指して一緒に
保育を楽しみませんか？

★充実した福利厚生制度で安心
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★出産・育児・介護等に柔軟に対応し
　生涯働ける環境を整備しています
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★「快互」(互いに快い)の理念に基づき、
　職員同士が思いやり、心地よい職場です

芝田

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他

❶【正社員】月給178,000円　賞与：2ヶ月以上
　【パート】時給950円～
　　　　  （人事評価制度により昇給有り・経験を考慮します）
❷117日　❸週休2日
❹65歳　❺保育士
❻入社祝金制度、バースデー休暇制度、
　リフレッシュ休暇制度、育児支援制度、スタッフ紹介制度、
　社内施設入居社員割引制度、人事評価制度等

子どもたちは未来の希望の光です

080-3355-4944

株式会社 アース
小 こらいと石田（静岡市駿河区）小 こらいと千代田（静岡市葵区）
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No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

担当者

「ただいま～」と帰って来る子どもの声を聞くだけ
で、すごく元気になります。子どもたちと一緒に「今
日は何する？」と放課後をどんな風に過ごすか、
ワクワクすることを考える毎日です。学童保育所こぐまクラブ

勤務年数３年

この法人に勤めて17 年になります。子どもや
保護者から教えてもらうことがたくさんあり、自分
の糧となっています。大変なこともありますが、
子どもの成長を保護者と共に喜びあえることに
やりがいを感じています。

こぐま保育園
園長

❶【正　規】月給188,000円～賞与：4.4ヶ月　前歴換算制度あり
　【パート】（保育士資格者）1,040円（無資格者）1,010円　賞与あり
❷120日以上　❸年間指定休制度
❹60歳／再雇用制度あり65歳まで　❺保育士・幼稚園教諭
❻社会保険、厚生年金、雇用保険、退職共済、ソウェルクラブ加入
❼未経験者も歓迎　新卒・既卒は問いません
　無資格の方は応相談
　求人事業所名は、こぐま保育園、学童保育所こぐまクラブです
　こぐまクラブは学童保育補助員（短時間）、パート事務員も募集

★年間休日120日以上。
　仕事とプライベートの両立を応援します。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育て中の職員の勤務シフトを考慮。
　仕事と子育ての両立を応援します。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★20代から60代の幅広い年齢層の職員集団で、
　悩み相談など柔軟に対応します。

保護者と子どもに寄り添い、共に歩み、共に育つ保育

谷津 智恵美054-663-4382（まつぼっくり）

社会福祉法人静岡福祉会
保 こぐま保育園（静岡市葵区） 小 みつばち保育園（静岡市葵区）
ク 学童保育所こぐまクラブ（静岡市葵区） 他 まつぼっくり（静岡市葵区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

自然豊かな中子どもたちと思い切り遊び、楽しい
毎日を送っています。保育の悩みもありますが、
一緒に考え、解決への手助けをしてくれる先生が
多いです。プライベートの話も気さくにでき楽しく
仕事ができます。

若竹幼稚園
勤務年数３年目

補陀学園
理事長

私たちの仕事は、日本の未来、世界の未来を
作る仕事です。子どもたちに世界を支えるような
人間になってもらうよう、大事な乳幼児期をご家
族とともに愛情をもって育てていきたいと考えてい
ます。私たちと一緒にお仕事をしませんか。

❶【常勤】月給：175,000円～（短大卒）　諸手当：12,000円
　　　　資格手当：10,000円（大学卒）
❷122日　❸週休2日（土曜はシフト制、土曜出勤分は平日振替休日）
❹60歳／再雇用65歳　❺保育士・幼稚園教諭
❻給食費無料、駐車場代無料、
　園職員のお子様を預ける施設あり
❼卒業予定の学生さん、経験者の方も大募集！
　HP職員募集の所からLINEでお気軽にお問い合わせください。

★ICT導入で事務作業の効率化をしています。
　日案等も負担にならないよう工夫しています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★産休育休後は系列園に子どもを預けることが
　できるので安心して復帰できます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★どの年代の先生も仕事の事からプライベート
までよく話していて明るい職場です。

地域から日本と世界の未来を支える、健康で豊かな感性を持った子どもたちを育てる。

石川 麻美（若竹幼稚園主任）054-367-1696

学校法人補
ほ

陀
だ

学
がく

園
えん

他 若竹石川ナーサリールーム（静岡市清水区）若竹幼稚園（静岡市清水区）こ

若竹こどもの森（静岡市駿河区）こ
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

だきしめこども園
勤務年数5年

私は保育教諭５年目になります。子どもの成長を
近くで感じられ、保護者の方と喜び合えることに
やりがいを感じています。責任のある仕事ですが、
毎日子ども達の笑顔から頑張ろうと思える力をも
らっています！

だきしめこども園
園長

職員はみんな明るく素直で保育大好きな人が多く
職員同士がとても仲が良いです。周囲の恵まれた
自然を生かし子ども達に感動体験をたくさんさせ、
心の安定・豊かな感性の育ちを促す保育を大切
にしています。

❶【正  職】 短大卒（月額） 195,000円～ 賞与：4.4ヶ月
　【パート】 短時間 990円～／フル 1,030円～ 賞与有
❷113日　❸週休2日制　❹65歳
❺保育士・幼稚園教諭 必須
❻職員誕生会・誕生日に図書カードプレゼント
❼未経験者歓迎・早番、遅番のみ希望者歓迎

★ママさん先生も多く、お休みや子どもの
　行事などの早退も十分考慮します。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★幅広い年齢層の職員が在籍していますが、
　職員同士の仲が良く明るくて元気な職場です。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★キャリアアップ制度が充実しています。

子どもの心と体をしっかりだきしめ愛情ある保育を実践しています

小林 かおり（園長）054-267-4800

社会福祉法人 八
はっ

健
けん

会
かい

こ だきしめこども園（静岡市駿河区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

こらいと千代田
勤務年数６年

こらいと石田
園長

毎日頼りになる同僚達と助け合い、勉強と発見を
積み重ねながら楽しく子ども達と生活しています。
小規模保育園の魅力は、ゆったりとした雰囲気と
0 ～２歳児の可愛い子ども達の笑顔と成長を感じ
られることです。

子どもたちの成長をすぐ側で見守り一緒に喜ぶ
ことができる保育の仕事は、やりがいに満ちて
います。子どもたちも保護者も職員もみんな笑
顔にあふれている…そんな園を目指して一緒に
保育を楽しみませんか？

★充実した福利厚生制度で安心
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★出産・育児・介護等に柔軟に対応し
　生涯働ける環境を整備しています
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★「快互」(互いに快い)の理念に基づき、
　職員同士が思いやり、心地よい職場です

芝田

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他

❶【正社員】月給178,000円　賞与：2ヶ月以上
　【パート】時給950円～
　　　　  （人事評価制度により昇給有り・経験を考慮します）
❷117日　❸週休2日
❹65歳　❺保育士
❻入社祝金制度、バースデー休暇制度、
　リフレッシュ休暇制度、育児支援制度、スタッフ紹介制度、
　社内施設入居社員割引制度、人事評価制度等

子どもたちは未来の希望の光です

080-3355-4944

株式会社 アース
小 こらいと石田（静岡市駿河区）小 こらいと千代田（静岡市葵区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

保育教諭として5年目、今年度ははじめて幼児
クラスの年中児を担当しています。一日があっと
いう間に過ぎてしまうぐらい、忙しさと充実さに
満たされて日々子どもたちの成長を楽しみに仕事
をしています。

沼上こども園
勤務年数4年

沼上こども園・分園
園長

本園開設から53 年たち、地元との協力関係も
あり地域に密着した施設として日々精進していま
す。園児一人一人と向き合い、個性を尊重し職
員全員が子ども第一で保育・教育をしております。

❶【正社員】月給182,000円～（短大卒）（処遇改善手当は別支給です）
　　　　　賞与：4.2ヶ月以上（昨年・一昨年実績4.5ヶ月支給）
　【非常勤・パート】状況に応じて対応します（勤務実績は加算します）。
❷120日以上（年末年始12/29～1/3休暇）　❸4週6休
❹定年62歳／再雇用65歳　
❺保育士・幼稚園教諭（基本的には両方必須、片方の方は要相談）
❻雇用、労災、健康、厚生、退職金共済、ソウェルクラブ
❼通勤用駐車場有料有。2～3年にて常勤登用有。
　常勤8年目年収400万以上実績有。

★有給休暇がとりやすいです。複数職員配置や
　土曜保育の本園合同化など工夫しています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★産休・育休もとりやすく、子育てしながらでも
　勤務できます（子育て中は時短勤務可能）。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ICT導入により職員書類も簡素化し、
　事務効率化も工夫しています。　

一人一人が生き生きと元気に遊べるたくましい子どもになろう。

森下 健二（沼上こども園園長）054-261-2543

社会福祉法人静岡あおい会
こ 沼上こども園（静岡市葵区） こ 沼上こども園分園（静岡市葵区）
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No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

園庭には芝生やビオトープ等があり、自然に触れ
ながら毎日多くの発見を楽しんでいます。活動も
充実していて、子ども達の成長を間近に感じなが
ら、自分も成長できる職場です。給食もとても美
味しいです！

竜南こども園
園長

竜南こども園
勤務年数5年

環境の特徴を生かし、笑顔あふれる豊かな教育と
保育を行っています。乳児だけのアットホームな
園や木のぬくもりに包まれた園、自然豊かな園な
ど魅力あふれる職場で、合計 100 人以上の職員
が働いています。

❶【月給】190,138円～（短大新卒）
　賞与：4.5ヶ月＋改善費等　経験加算があります。
　【時給】1,050円～（パート） 1,100円～（非常勤）
　賞与：１～4ヶ月＋改善費等
❷100日　❸週休２日（変形労働時間制による）
❹60歳／再雇用70歳　❺保育士・幼稚園教諭 いずれか必須
❻住宅補助～27,000円（市外新卒はそれ以上）
❼各園いつでも見学できますのでお気軽にご連絡ください。

★書類のデータ化や簡素化、会議の見直し
　などに取り組み、日々の残業などが少ない。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★産休・育休が取りやすく、復帰もスムーズ。
子育てしながら働く職員も多い。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★男性女性、多くの職員が働いており、研修
機会も多く、スキルアップできる。

子どもを大切に。家庭を大切に。地域を大切に。

担当者 太田嶋 俊彦（竜南こども園 園長）054-248-6668

保 あゆみ保育園（静岡市葵区）

社会福祉法人あゆみ福祉会

あゆみ第2こども園（静岡市葵区）こ

竜南こども園（静岡市葵区）こ

小 竜南乳児園（静岡市葵区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

セイユウモンテッソーリこども園
正規職員 勤務年数5年目

セイユウモンテッソーリこども園
園長

4 月下旬に育児休暇から復帰しました。小さな娘
を預けて働いてもいいのかと悩んだこともありまし
たが、周りの先生方と可愛い子ども達と一緒に過
ごす内に気持ちも前向きになりました。今はとて
も楽しく働いています。

乳幼児教育は、子ども達が正しく発達できるよう
に、保育に関わる大人が深い愛情と専門知識を
もって援助していくことだと思います。多くの可能
性を秘めた子ども達一人ひとりが自立できるよう
にお手伝いをしています。

❶【大卒】204,477円～　【短大・専門学校卒】193,711円～
　別途、処遇改善手当等支給　賞与：４ヶ月
❷115日（平均）　❸週休２日制　❹60歳（65歳まで延長制度あり）
❺保育士又は幼稚園教諭のいずれかを保有
❻交通費、家賃補助（条件有）支給、駐車場完備、
　各種優待割引あり、面接交通費支給
❼キャリア形成を図りたい方、職場の雰囲気を重視したい方、

実際の現場をあなたの目で確認してください。
見学・実習歓迎します。丁寧に説明します。

★若手の意見も積極的に取り入れられ、
　チームの一員として尊重され活躍できます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★講師による園内研修が充実
　（研修は全て勤務時間内に行います）。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育て中の方は短時間からの就労が可能です。

自分の行動に責任を持ち、自主性をもって活動できる子

白井 紀宏（副園長）054-258-6543

社会福祉法人丸子福祉会
セイユウモンテッソーリこども園（静岡市駿河区）こ

22

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

あけぼの保育園
勤務年数5年

職員の年齢層は幅広いですが、話しやすい環境
で困った時にはよく相談をしています。
保育士５年目、昨年度から幼児異年齢クラスの
担任をしています。異年齢ならではの子ども達の
関わりに驚きや感動の毎日です。

あけぼの保育園
園長

乳児は育児担当制にて個を大切にし、幼児は
異年齢保育にて子どもたちが育ち合っています。
「子どもが主役」であり、子どもたちが主体的
に遊べるように環境を整えています。子どもの
成長を共に喜び合いましょう。

❶【月給】175,000円（短大卒）　181,000円（四大卒）
　賞与：4.4ヶ月　他、処遇改善手当等あり
❷100日　
❸1年単位の変形労働時間制
（土曜日3週に1回程度の出勤あり。勤務時間６時間）　
❹60歳／再雇用制度あり　
❺保育士（必須）　幼稚園教諭（あれば尚よし）
❻リフレッシュ休暇あり　❼未経験者も歓迎

★夜の会議がない（定時で帰れる）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★わらべうたが主流でピアノを弾かなくてよい
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★職員用の駐車場がある
　（低額で利用）

子どもの健全な心身の発達を援助する

古川 智恵子（園長）054-285-4227

保 あけぼの保育園（静岡市駿河区）

社会福祉法人扶
ふ

桑
そう

会
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

保育教諭として5年目、今年度ははじめて幼児
クラスの年中児を担当しています。一日があっと
いう間に過ぎてしまうぐらい、忙しさと充実さに
満たされて日々子どもたちの成長を楽しみに仕事
をしています。

沼上こども園
勤務年数4年

沼上こども園・分園
園長

本園開設から53 年たち、地元との協力関係も
あり地域に密着した施設として日々精進していま
す。園児一人一人と向き合い、個性を尊重し職
員全員が子ども第一で保育・教育をしております。

❶【正社員】月給182,000円～（短大卒）（処遇改善手当は別支給です）
　　　　　賞与：4.2ヶ月以上（昨年・一昨年実績4.5ヶ月支給）
　【非常勤・パート】状況に応じて対応します（勤務実績は加算します）。
❷120日以上（年末年始12/29～1/3休暇）　❸4週6休
❹定年62歳／再雇用65歳　
❺保育士・幼稚園教諭（基本的には両方必須、片方の方は要相談）
❻雇用、労災、健康、厚生、退職金共済、ソウェルクラブ
❼通勤用駐車場有料有。2～3年にて常勤登用有。
　常勤8年目年収400万以上実績有。

★有給休暇がとりやすいです。複数職員配置や
　土曜保育の本園合同化など工夫しています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★産休・育休もとりやすく、子育てしながらでも
　勤務できます（子育て中は時短勤務可能）。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ICT導入により職員書類も簡素化し、
　事務効率化も工夫しています。　

一人一人が生き生きと元気に遊べるたくましい子どもになろう。

森下 健二（沼上こども園園長）054-261-2543

社会福祉法人静岡あおい会
こ 沼上こども園（静岡市葵区） こ 沼上こども園分園（静岡市葵区）
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No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

園庭には芝生やビオトープ等があり、自然に触れ
ながら毎日多くの発見を楽しんでいます。活動も
充実していて、子ども達の成長を間近に感じなが
ら、自分も成長できる職場です。給食もとても美
味しいです！

竜南こども園
園長

竜南こども園
勤務年数5年

環境の特徴を生かし、笑顔あふれる豊かな教育と
保育を行っています。乳児だけのアットホームな
園や木のぬくもりに包まれた園、自然豊かな園な
ど魅力あふれる職場で、合計 100 人以上の職員
が働いています。

❶【月給】190,138円～（短大新卒）
　賞与：4.5ヶ月＋改善費等　経験加算があります。
　【時給】1,050円～（パート） 1,100円～（非常勤）
　賞与：１～4ヶ月＋改善費等
❷100日　❸週休２日（変形労働時間制による）
❹60歳／再雇用70歳　❺保育士・幼稚園教諭 いずれか必須
❻住宅補助～27,000円（市外新卒はそれ以上）
❼各園いつでも見学できますのでお気軽にご連絡ください。

★書類のデータ化や簡素化、会議の見直し
　などに取り組み、日々の残業などが少ない。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★産休・育休が取りやすく、復帰もスムーズ。
子育てしながら働く職員も多い。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★男性女性、多くの職員が働いており、研修
機会も多く、スキルアップできる。

子どもを大切に。家庭を大切に。地域を大切に。

担当者 太田嶋 俊彦（竜南こども園 園長）054-248-6668

保 あゆみ保育園（静岡市葵区）

社会福祉法人あゆみ福祉会

あゆみ第2こども園（静岡市葵区）こ

竜南こども園（静岡市葵区）こ

小 竜南乳児園（静岡市葵区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

成長著しい子ども達の様子を側で見守り、その
お手伝いができることにとてもやりがいを感じて
います。子ども達のかわいい笑顔に日々元気をも
らいながら、楽しく安心して過ごせる場所をつくっ
ていきたいと思います。

ゆうなのき保育園
勤務年数2年

当園は、平成 31 年 4 月に開園した 2 年目の
小規模保育園です。職員全員で学びながらスキ
ルアップを目指しています。職員それぞれの個
性・良さを生かせる保育現場になるよう、一人
ひとりの意見を大事にしています。

ゆうなのき保育園
園長

❶【正規職員】170,700円～（所有資格・経験による）
賞与：3ヶ月

❷110日　❸週休2日（月に1～2回土曜出勤有）
❹60歳／再雇用65歳　❺保育士　
❻駐車場代補助有
❼感性の豊かな方、歓迎です。

★法人代表との面談があり（年2〜3回）
　意見交換することを大事にしています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★残業が月平均２時間程度
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★給食がおいしい

「心の力」を育む保育　「学びの芽生え」を生み出す保育　他

園長054-266-3303

株式会社ゾーン・アーキテクト・スタジオ
小 ゆうなのき保育園（静岡市葵区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

保育士になって8年目になり、今年度は全クラス
の補助をしています。0～ 2歳児が合同で活動
することもあり、園全体で全員の子供を見守って
います。一人一人の成長を職員みんなで喜びあ
い、楽しい毎日です。

開園６年目です。園長として大変なこともありま
すが、毎日子ども達の笑顔にパワーをもらってい
ます。小規模保育園の良さを、多くの方に知って
もらえると嬉しいです。 ひだまり保育園

勤務年数4年
ひだまり保育園

園長

❶160,000円　賞与・昇給あり
❷120日　
❸週休２日制（土曜出勤時は振替休日あり）
❹定年65歳　
❺保育士　
❻交通費支給、駐車場あり（職員負担なし）
❼明るく、子ども好きの方歓迎します。
　園の見学はいつでも対応します。

★少人数制で、子どもと十分向き合える
　保育ができます
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★各クラス全体が見渡せるようになっており、
　困ったときも保育士同士の連携が取りやすい
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★製作や遊びなどの活動の仕方は、
　自分の挑戦したいことを実践できます

子どもの「こころ」の成長や発達を助け、家庭的な保育を行う

長倉 紀子054-374-7063

個人事業者ひだまり保育園
小 ひだまり保育園（静岡市駿河区）
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No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

担当者

子どもたちの発想力や成長するスピードに驚かさ
れる毎日です。子どもの笑顔に力をもらい、色々
なことを学び共に成長していこうと奮闘中です。
悩むこともありますが一緒に働く仲間が支えと
なっています。

中吉田園
勤務年数2年

草薙園
園長

子どもたちが「ひとりでできた」をたくさん体験し、
笑顔と自信につながる保育を心がけています。毎
日の小さな出来事に喜び合える温かい職場作りを
大切にしながら一人ひとりの成長を見守っていけ
ることが嬉しいです。

❶【正社員】月給185,000円（大卒）　180,000円（短大卒）
　　　　　賞与：年2回4.0ヶ月
　【パート】時給1,000円
❷112日
❸基本週休2日 正社員は変形労働制で年間10回ほど土曜勤務あり
❹65歳／再雇用あり　❺保育士または資格取得希望者も可
❻健診代・インフルエンザ料金補助、歓送迎会等補助あり
❼短時間労働可

★縦割りクラスで複数担当制
　（余裕ある保育士配置）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育てと仕事の両立を最大限配慮
　急なお休みにも100％対応
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★有給休暇は入社日当日より取得可能

子どもの自発的活動を尊重し、一人ひとりの可能性を伸ばします

054-395-5250（中吉田園） 乾 泰代（法人代表）

地球の子ども株式会社
小 Montessoriちゃいるどはうす草薙（静岡市清水区）保 Montessoriちゃいるどはうす中吉田（静岡市駿河区）
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No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

hugくむ保育園長沼　
勤務年数4ヶ月

hugくむ保育園大岩
園長

園長になって今年で2年目。常に『HAPPY♡』
を意識しながら、職員と一緒に笑い合い・伝え合
い・助け合って園を運営しています。支えてくれ
る仲間がいるからこそ、毎日楽しく頑張ることが
できていると感じております。

夢だった保育士を独学で取得しサービス業から
転職しました。まだ小さい子どももいますが園の
方針・先生方協力の下、育児と両立が出来てい
ます。何でも相談しあえ、話を真剣に聞いてくれ
る職員にも温かい保育園です。

❶【正規職員】172,800円（皆勤手当て含む）
　【有期職員】時給1,000円（皆勤手当て含む）
　その他、各種手当有
❷105日　❸2日制（1年単位の変形労働時間制採用）
❹65歳　❺保育士
❻駐車場代補助、予防接種代補助
❼経験不問、研修制度充実
　幼児～小学生までの子育て中の職員多数在籍

★No残業・No持帰り推進
 　（月平均残業時間2時間）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★正規社員賞与　過去7年連続4.2か月分
　支給（年間）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★希望休制・急なお休みへの態勢充実

子育てって楽しいを世界に～子を育み、家族を育み、社会を育む～

担当者 本橋 輝明054-208-1122（hugくむ保育園長沼）

こ・そだち株式会社
小 hugくむ保育園大岩（静岡市葵区） 小 hugくむ保育園長沼（静岡市葵区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

成長著しい子ども達の様子を側で見守り、その
お手伝いができることにとてもやりがいを感じて
います。子ども達のかわいい笑顔に日々元気をも
らいながら、楽しく安心して過ごせる場所をつくっ
ていきたいと思います。

ゆうなのき保育園
勤務年数2年

当園は、平成 31 年 4 月に開園した 2 年目の
小規模保育園です。職員全員で学びながらスキ
ルアップを目指しています。職員それぞれの個
性・良さを生かせる保育現場になるよう、一人
ひとりの意見を大事にしています。

ゆうなのき保育園
園長

❶【正規職員】170,700円～（所有資格・経験による）
賞与：3ヶ月

❷110日　❸週休2日（月に1～2回土曜出勤有）
❹60歳／再雇用65歳　❺保育士　
❻駐車場代補助有
❼感性の豊かな方、歓迎です。

★法人代表との面談があり（年2〜3回）
　意見交換することを大事にしています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★残業が月平均２時間程度
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★給食がおいしい

「心の力」を育む保育　「学びの芽生え」を生み出す保育　他

園長054-266-3303

株式会社ゾーン・アーキテクト・スタジオ
小 ゆうなのき保育園（静岡市葵区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

保育士になって8年目になり、今年度は全クラス
の補助をしています。0～ 2歳児が合同で活動
することもあり、園全体で全員の子供を見守って
います。一人一人の成長を職員みんなで喜びあ
い、楽しい毎日です。

開園６年目です。園長として大変なこともありま
すが、毎日子ども達の笑顔にパワーをもらってい
ます。小規模保育園の良さを、多くの方に知って
もらえると嬉しいです。 ひだまり保育園

勤務年数4年
ひだまり保育園

園長

❶160,000円　賞与・昇給あり
❷120日　
❸週休２日制（土曜出勤時は振替休日あり）
❹定年65歳　
❺保育士　
❻交通費支給、駐車場あり（職員負担なし）
❼明るく、子ども好きの方歓迎します。
　園の見学はいつでも対応します。

★少人数制で、子どもと十分向き合える
　保育ができます
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★各クラス全体が見渡せるようになっており、
　困ったときも保育士同士の連携が取りやすい
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★製作や遊びなどの活動の仕方は、
　自分の挑戦したいことを実践できます

子どもの「こころ」の成長や発達を助け、家庭的な保育を行う

長倉 紀子054-374-7063

個人事業者ひだまり保育園
小 ひだまり保育園（静岡市駿河区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

はないく児童クラブ
勤務年数1年目

心を豊かに、子どもたちの生きる力を育むサポー
トをする仕事をしたいと思い、OLから転身しまし
た。子どもたちの新しい発見と笑顔に触れ、毎日
が新しく、同じ日がない面白さを実感しています。

学童保育の施設長 19年目になります。
人を育てるということは積み重ねで、とても時間
のかかることです。その生活を豊かにするために、
役に立つ力を根付かせるという時間をかけるに足
る価値あることと考えています。

はないく児童クラブ
施設長

❶【時給】1,000円（交通費別途支給あり）
❷年末年始、お盆、土日祝日のうち72日
❸シフト制で週1～5日勤務　
❹定年65歳　
❺保育士・幼稚園教諭・児童支援員・児童厚生指導員
　いずれか必須
❻交通費支給　❼未経験者も歓迎！

★週 1でもOK！ 兼業副業の人も〇！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★20代〜幅広い世代を受け入れています。
　男性や子育て中の方にもオススメ！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★チームワークや保護者との交流・信頼関係
　を大切にしています。

豊かな子育ちの場所。子どもの味方“はないく児童クラブ”

中西 亜弓090-1726-8439

はないく合同会社
ク はないく児童クラブ（焼津市）
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No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

保育者・社会人として１年目、わからないことや
不安なことに親身に相談にのってもらい前向きに
保育を楽しんでいます。日々、子どもたちが見せ
る様々な表情や姿を間近に感じられ、多くのやり
がいを感じる職業です。

たかくさ保育園
勤務年数１年目

保育は子どもを通して感動の場面に出会える仕事
です。ここにはそのことを共に語りあえる仲間が
います。実践と保育理念がつながる保育を深いま
なざしを以て展開しています。たかくさ保育園

園長

❶【正社員】新卒195,888円（大卒）　191,148円（短大卒）
　賞与：年２回
❷105日＋スポット休暇3日（取得率100％）
❸シフト制（土曜出勤の場合あり）　❹60歳　
❺保育士 必須
❻住居手当、奨学金補助、通勤手当
❼駐車場完備、全職員インカム使用

担当者

★お休みがとりやすい体制です
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★チームでフォローします
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★職員全体で語り合える、働き甲斐のある
　職場です

安心と願いと笑顔をつなぐ

山岡 かづ絵（主任保育士）054-629-5430

社会福祉法人東
ひがし

益
まし

津
づ

福祉会
保 たかくさ保育園（焼津市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

園長・
現役保育士
メッセージ

詳しくは
HPを！

森田レティシア唯（運営本部長）

Heart Link 焼津保育園
園長

Heart Link 西小川保育園
勤務年数2年

女性としてのキャリアを大切にしている職場です。
私も産休・育休を経て園長として働いています。
保育と育児の両立で大変な時もありますが、オ
シャレな職場と可愛い子どもたちに癒されながら
毎日楽しく仕事をしています。

私たちの園はおしゃれができ、いつも自分に自信
を忘れないでいられる園です。明日はどんなメイ
クしよう？と楽しみが増えました。仲間たちもいつ
も優しくどんな時でも協力してくれる優しい仲間
です！

❶【正社員】月給180,000円～　賞与：年2回　昇給：年1回
　【パート】時給900円～　昇給：年1回
❷115日　❸週休2日制　❹定年60歳／継続雇用制度有　
❺保育士
❻Beauty Point、住宅手当、扶養手当、
　給食費補助（半額会社負担）
❼オシャレエプロン支給
　他職種兼務可能（事務、調理、カフェ、美容、洋服）

★美意識が高い保育士のために、
　美容手当支給
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★保育だけでなく、自分のやりたいことや
　趣味を形にできる!!
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★Morning Drinkやカフェデリを
　保護者様と一緒に

子ども第一、パパママ第一　子どもの無限の可能性を信じ、初めての「出来た」を共に喜び分かち合う

054-639-9391

株式会社 n
ネクサス

exus 静
しず

岡
おか

小 Heart Link 焼津保育園（焼津市） 小 Heart Link 八楠保育園（焼津市）
小 Heart Link 西小川保育園（焼津市） 小 Heart Link 柳新屋保育園（焼津市）

Instagramnexus静岡
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

学生時代に何度か実習でお世話になり、この園の、
子ども一人ひとりに寄り添った暖かい保育に惹か
れ就職しました。先輩方の、優しく丁寧な指導や、
保護者の方々の激励に支えられ、毎日楽しく過ご
しています。

焼津南保育園
勤務年数5年目

焼津南保育園
園長

おはようの挨拶から始まり、なんにでも興味を
持ち、友達を大切にしながら自分の思いも伝え
られるよう保護者の皆様と一緒に健やかな体と
心を育み、子どもも大人も保育園に来ることが
楽しい毎日でありたいと思っています。

❶【初任基本給】 185,000円（大学卒）
176,900円（短大・専門卒）

　他諸手当、賞与：4.5ヶ月
❷ 113日　❸4週7休　❹60歳／再雇用65歳　
❺保育士 必須
❻車通勤可（駐車場無料）、住宅補助等
❼未経験者歓迎

★子供中心の考えを基本に、職員同士の
　連携、有給休暇が取りやすい環境です。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育てしながら働きやすい職場。子育て中
は時短勤務可、自分の子供の自園入園可。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★園に常勤看護師在中。
　怪我や病気の対処等をお任せできます。

子どもたちの無限の可能性を引き出し、子ども目線で共感した保育

054-629-0240 植野 ゆか（焼津南保育園主任）

保 焼津南保育園（焼津市） 保 ふたば保育園（焼津市）

社会福祉法人焼津福祉事業協会29

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

はないく児童クラブ
勤務年数1年目

心を豊かに、子どもたちの生きる力を育むサポー
トをする仕事をしたいと思い、OLから転身しまし
た。子どもたちの新しい発見と笑顔に触れ、毎日
が新しく、同じ日がない面白さを実感しています。

学童保育の施設長 19年目になります。
人を育てるということは積み重ねで、とても時間
のかかることです。その生活を豊かにするために、
役に立つ力を根付かせるという時間をかけるに足
る価値あることと考えています。

はないく児童クラブ
施設長

❶【時給】1,000円（交通費別途支給あり）
❷年末年始、お盆、土日祝日のうち72日
❸シフト制で週1～5日勤務　
❹定年65歳　
❺保育士・幼稚園教諭・児童支援員・児童厚生指導員
　いずれか必須
❻交通費支給　❼未経験者も歓迎！

★週 1でもOK！ 兼業副業の人も〇！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★20代〜幅広い世代を受け入れています。
　男性や子育て中の方にもオススメ！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★チームワークや保護者との交流・信頼関係
　を大切にしています。

豊かな子育ちの場所。子どもの味方“はないく児童クラブ”

中西 亜弓090-1726-8439

はないく合同会社
ク はないく児童クラブ（焼津市）
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No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

保育者・社会人として１年目、わからないことや
不安なことに親身に相談にのってもらい前向きに
保育を楽しんでいます。日々、子どもたちが見せ
る様々な表情や姿を間近に感じられ、多くのやり
がいを感じる職業です。

たかくさ保育園
勤務年数１年目

保育は子どもを通して感動の場面に出会える仕事
です。ここにはそのことを共に語りあえる仲間が
います。実践と保育理念がつながる保育を深いま
なざしを以て展開しています。たかくさ保育園

園長

❶【正社員】新卒195,888円（大卒）　191,148円（短大卒）
　賞与：年２回
❷105日＋スポット休暇3日（取得率100％）
❸シフト制（土曜出勤の場合あり）　❹60歳　
❺保育士 必須
❻住居手当、奨学金補助、通勤手当
❼駐車場完備、全職員インカム使用

担当者

★お休みがとりやすい体制です
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★チームでフォローします
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★職員全体で語り合える、働き甲斐のある
　職場です

安心と願いと笑顔をつなぐ

山岡 かづ絵（主任保育士）054-629-5430

社会福祉法人東
ひがし

益
まし

津
づ

福祉会
保 たかくさ保育園（焼津市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

昨年は年中児を担当し、今年は０､ １歳児を担当
しています。保育士をしていて、一番嬉しい瞬間
は、日々成長する子どもたちの姿を見守りながら、
子どもたちの笑顔が見られた時です。わかば保育園

勤務年数1年
わかばみや保育園

園長

若葉福祉会ではわかば保育園の姉妹園として
令和元年度にわかばみや保育園を設立しました。
両園の子ども達はもちろん保育者同士も互いに交
流を深め、園目標に掲げる「心豊かでたくましい
子」を目指しています。

❶175,000円～210,000円
❷110日
❸土曜（月1～2回勤務）・日曜・祝日・その他法人が認める時　
❹60歳　❺保育士
❻健康診断費用全額負担、ソウェルクラブ加入
❼未経験者も歓迎

★書類等の効率化をはかり持ち帰りの
　仕事削減
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★休憩時間を効率的にとるようになり職員の
　モチベーションＵＰ
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★意見が言いやすい活発な意見交換が
　できる環境づくり

家庭的な環境を大切に、異年齢児との関わりを中心とした保育

054-635-8902 中原 直子（わかばみや保育園園長）

保 わかば保育園（藤枝市） 保 わかばみや保育園（藤枝市）

社会福祉法人若葉福祉会32

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

ガゼルの森保育部
勤務年数4年

ガゼルの森保育部
園長

保育士は「大変」「つらそう」といったイメージ
が先行しがちでありますが、それ以上に子どもの
笑顔や成長に触れることが出来、喜びや、やりが
いが非常に大きい素敵な仕事です。

ガゼルの森は「みんないっしょ」をモットーに
インクルージョンを推進しています。
優しさ、思いやりある環境の中で、子ども達も職
員もそれぞれの得意を生かし誰もが輝ける場所を
目指しています。

❶【月給】231,890円～（短大卒）　247,350円～（大学卒）
❷週休2日、年末年始連続休暇など　❸週休2日　
❹60歳／再雇用65歳　❺保育士
❻リゾートトラスト（株）「エクシブ」（リゾートホテル）利用
　定期健康診断費用全額補助
❼未経験者も歓迎

★急な早退や休暇にも対応。年に有給休暇10日
以上取得している職員の実績があります。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★持ち帰り仕事はありません。
　定時退社を推進しています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ICT化など業務の改善を進めて保育の質を
確保しながら、安心して働ける職場です。

みんないっしょ

山村 健祐054-639-7710

保 ガゼルの森（藤枝市）

社会福祉法人ハルモニア31
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

子どもの主体性を尊重し、家庭や地域社会の福祉に貢献する

昭和 23 年より地域に根差した保育を続けて
います。受け継がれてきた園の思いを大切に、
子ども達が主役の保育で、保護者の皆様とともに
歩む気持ちで、職員の思いやアイデアを生かせる
よう試行錯誤して頑張っています。

相良保育園
園長

市の指定管理を受け一羊会で管理運営をして
います。目の前の子どもひとりひとりを大切に、
子どもたちの保護者の皆様の気持ちに寄り添う
ことを心掛けています。子どもたちの笑顔に癒さ
れて日々過ごしています。

あおぞら保育園
園長

あおぞら保育園

相良保育園

❶【正規職員】月給：155,300円　賞与：4.5ヶ月以上　
　【嘱託職員】時給：910円　賞与：あり（勤務時間による）
　※経験・学歴等を考慮します
❷125日（令和2年度）　❸週休2日（土曜日出勤あり）
❹定年60歳／65歳まで再雇用制度あり
❺保育士（未経験者、長期休職者歓迎）
❻各種手当あり、共済会加入

★職員同士、助け合いの精神で、保育を行って
いますので全体的に温かい雰囲気があります。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★一人ひとりの子どもの育ちに合わせた保育の
なかで、保育士が主体の保育ができます。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★休みが取りやすく、職員の子育てに配慮した
勤務体制がとれます。

矢島 健太郎（相良保育園園長）0548-52-0208

保 相良保育園（牧之原市） 保 あおぞら保育園（牧之原市）

社会福祉法人一
いち

羊
よう

会
かい34

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

園庭を裸足で走り回り、全身泥だらけで思い切り
遊びながら「楽しい！」を一緒に感じ過ごしてい
ます。自分たちで考え、遊びを広げていく姿には
大人も負けてはいられない！共に成長していける
素敵な保育園です。

たけのこ保育園
勤務年数2年

たけのこ保育園
園長

良く遊び・よく食べ・よく寝る事を基本に、一人
ひとりに寄り添いながら子どもたちと毎日楽しく過
ごしています。自然の光と風が心地よい木の香り
のする保育園に子どもたちと職員の元気な笑顔が
あふれています。

❶168,000円（短大卒）　176,000円（大学卒）
❷年間105日
❸１年単位の変形労働時間制
　日・祝日・指定休・年末年始 夏期休暇
❹定年60歳／再雇用制度あり　
❺保育士　❻通勤手当、住宅手当　
❼未経験者も歓迎

★昨年度新園舎へ移転したばかりの新しい、
　木をふんだんに使った心地よい保育園。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★職員同士仲が良く話しやすい。年齢部会や
　学習会等、保育の悩みを言える場があります。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★育児休業あり、子育て中の時短勤務も可。
　有給・誕生日休暇等、お休みが取りやすい。

一人ひとりの思いや発達を大切に、しなやかな心と身体を育む

0547-35-0066 髙橋 佳野

保 たけのこ保育園（島田市）

社会福祉法人たけのこ会33

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

昨年は年中児を担当し、今年は０､ １歳児を担当
しています。保育士をしていて、一番嬉しい瞬間
は、日々成長する子どもたちの姿を見守りながら、
子どもたちの笑顔が見られた時です。わかば保育園

勤務年数1年
わかばみや保育園

園長

若葉福祉会ではわかば保育園の姉妹園として
令和元年度にわかばみや保育園を設立しました。
両園の子ども達はもちろん保育者同士も互いに交
流を深め、園目標に掲げる「心豊かでたくましい
子」を目指しています。

❶175,000円～210,000円
❷110日
❸土曜（月1～2回勤務）・日曜・祝日・その他法人が認める時　
❹60歳　❺保育士
❻健康診断費用全額負担、ソウェルクラブ加入
❼未経験者も歓迎

★書類等の効率化をはかり持ち帰りの
　仕事削減
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★休憩時間を効率的にとるようになり職員の
　モチベーションＵＰ
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★意見が言いやすい活発な意見交換が
　できる環境づくり

家庭的な環境を大切に、異年齢児との関わりを中心とした保育

054-635-8902 中原 直子（わかばみや保育園園長）

保 わかば保育園（藤枝市） 保 わかばみや保育園（藤枝市）

社会福祉法人若葉福祉会32

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

ガゼルの森保育部
勤務年数4年

ガゼルの森保育部
園長

保育士は「大変」「つらそう」といったイメージ
が先行しがちでありますが、それ以上に子どもの
笑顔や成長に触れることが出来、喜びや、やりが
いが非常に大きい素敵な仕事です。

ガゼルの森は「みんないっしょ」をモットーに
インクルージョンを推進しています。
優しさ、思いやりある環境の中で、子ども達も職
員もそれぞれの得意を生かし誰もが輝ける場所を
目指しています。

❶【月給】231,890円～（短大卒）　247,350円～（大学卒）
❷週休2日、年末年始連続休暇など　❸週休2日　
❹60歳／再雇用65歳　❺保育士
❻リゾートトラスト（株）「エクシブ」（リゾートホテル）利用
　定期健康診断費用全額補助
❼未経験者も歓迎

★急な早退や休暇にも対応。年に有給休暇10日
以上取得している職員の実績があります。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★持ち帰り仕事はありません。
　定時退社を推進しています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ICT化など業務の改善を進めて保育の質を
確保しながら、安心して働ける職場です。

みんないっしょ

山村 健祐054-639-7710

保 ガゼルの森（藤枝市）

社会福祉法人ハルモニア31
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

系列の幼稚園から異動して5年目、3歳以上児を
4年間みて、今年度は1歳児クラスの担任をしてい
ます。園では園長を除き唯一の男性保育士です。
周りの保育士と協力しあい充実した日々を送って
います。

認定こども園西方保育園
勤務年数5年目

令和４年度４月より、近隣の新園舎に移設予定。
常に保育内容を見直し、時代に合った保育を目
指しています。遊びを中心として自然環境を生か
した保育を展開しています。認定こども園西方保育園

園長

❶【基本給】195,100円（短大卒 特殊業務手当含む）
　【基本給】203,600円（四大卒 特殊業務手当含む）
　その他 交通費、各種手当て
　賞与：2ヶ月（全て 令和２年度実績）
❷110日位　❸１年間の変形労働時間制を採用
❹60歳定年だが、希望者全員延長　
❺保育士・幼稚園教諭
❻菊川市商工会議所の福利厚生事業に加入

★常に職員　園児のための保育内容の見直
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★研修体制の充実
　法人負担（キャリアアップ研修等）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★年功序列や経験年数にこだわらない。

愛のみが保育を可能にする。

飛田 正彦（理事長・西方保育園園長）0537-36-4133

社会福祉法人愛育会
こ 認定こども園西方保育園（菊川市）
こ 認定こども園愛育保育園（菊川市）

小 小規模保育所おやまのこ（菊川市）

36

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

日々の遊びや行事を通し、成長していく姿を近く
で見ることができ、とても幸せな環境です。職場
で多くのことを学びあいながら、楽しく働いていま
す。笑顔溢れるこども園です。ゆかいな先生たち
が待っています！

認定こども園みのり幼稚園
勤務年数4年目

「どんなはなになろうかな」のキャッチフレーズの
もと、皆が向上心を持って、試行錯誤しながら仕
事に一生懸命取り組んでいます。子ども達ととも
に、先生も成長できる職場で働いてみませんか？認定こども園みのり幼稚園

園長

❶【正規職員】 
　月給182,000円～（短大等卒）　186,000円～（4大卒）
　賞与：昨年度実績4.6ヶ月（処遇改善一時金含）
　【パート】時給1,000円～・処遇改善費支給有（勤務時間による）
　＊経歴等を考慮します。
❷109日～　❸月間変形労働時間制によるシフト制
❹定年60歳　❺保育士・幼稚園教諭（いずれか必須）
❻住宅手当制度あり、退職金制度あり
❼未経験者も歓迎

★産休・育休実績多数あり。
　子育てしながらでも働きやすい環境です。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★3歳児以上も1人担任制ではなく
　チーム保育制を採用しています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ICTの活用により、業務の効率化を
　進めています。

主体的に考え、行動できる、根っこの部分を育てます。

森川0548-22-0606

学校法人みのり学園
こ 認定こども園みのり幼稚園（牧之原市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

めいわ月見保育園
勤務年数１年

保育士２年目。０歳児の担任をしています。この
仕事に就いて魅力に感じていることは、子ども達
の一番近くで「初めての瞬間」に出会えることで
す。遊びや生活の中で色々な表情や言葉が楽し
みでやりがいを感じます。

めいわ月見保育園
園長

子ども達一人一人の笑顔が輝く保育を心掛けてい
ます。目をキラキラと輝かせて夢中で遊ぶ子ども
達が大好きです。「保育士で良かった」そう思え
ることがたくさんあります。元気に挨拶ができる
方、一緒に働きましょう。

❶【正社員】月給180,000円〜（短大・専門卒） 賞与：4.45ヶ月以上
　【パート】時給950円〜 賞与：期末あり（勤務時間等による）
　※経験・学歴等を考慮します。
❷110日　❸月9日（日曜・祝日・その他）　
❹定年60歳／再雇用65歳　❺保育士 必須
❻遠州ライフサポート加入／医療保険加入
❼男性保育士も各園にて活躍中／未経験者も歓迎

★育児休業は最長３年とれます！
　【取得実績多数、直近３年間で２０人以上】
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★有休が取りやすい環境です！
　【１時間単位の時間休も取得できます】
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★奨学金返済手当の支給あり！
　【月額１万円を上限に対象者の毎月返済額の半額を支給】

一人ひとりの個性と夢を大切にした子育て支援を提供します。

大石 淳（法人本部事務課長）0538-42-3228

社会福祉法人明和会
保 めいわ月見保育園（袋井市） 保 めいわ可睡保育園（袋井市）
保 明和第一保育園（袋井市） 保 明和第二保育園（袋井市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

かけがわのぞみ保育園
　勤務年数２年

憧れの保育士になり3 年目、年長児の担任を
しています。悩んでいる時助けてくれる先輩が
いる事が一番の魅力だと思っています。自分の
やってみたい保育が出来るのも信頼できる先輩
がいるからこそだと思っています。

かけがわのぞみ保育園
園長

保育士はいつも笑顔でいる事が 1番大切です。
笑顔を絶やさず保育が出来るのは、子どもと一緒
に遊び、子どもの発見に共感し子どものできた！
に感動するからです。子ども達の事を常に思い合
えるステキな職場です

❶【短大卒】173,040円　【4大卒】181,440円
　（経験年数により算定）賞与：4ヶ月
❷125日　❸週休2日制（土曜日出勤した場合は、振替休日あり）
❹満68歳の年度末（再雇用あり）　❺保育士
❻小笠掛川勤労者福祉サービスセンター加入
❼「子どもに優しく、保護者に優しく、職員に優しく」が理事長の
理念です。

★夏季休暇等各種特別休暇あり。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★賞与２回４ヶ月（初年度は２．６ヶ月）
　昇給あり。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★産休・育休が取りやすく、子育てしながら
　働きやすい環境。

～親育ち・子ども育ち・育ち合いの場づくり～

村井 千恵子0537-21-3001

社会福祉法人春
しゅん

献
けん

美
び

会
かい

保 かけがわのぞみ保育園（掛川市） 保 おだかちょうのぞみ保育園（掛川市）
保 そがのぞみ保育園（掛川市） 保 なかうちだのぞみ保育園（菊川市）　他１園
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

系列の幼稚園から異動して5年目、3歳以上児を
4年間みて、今年度は1歳児クラスの担任をしてい
ます。園では園長を除き唯一の男性保育士です。
周りの保育士と協力しあい充実した日々を送って
います。

認定こども園西方保育園
勤務年数5年目

令和４年度４月より、近隣の新園舎に移設予定。
常に保育内容を見直し、時代に合った保育を目
指しています。遊びを中心として自然環境を生か
した保育を展開しています。認定こども園西方保育園

園長

❶【基本給】195,100円（短大卒 特殊業務手当含む）
　【基本給】203,600円（四大卒 特殊業務手当含む）
　その他 交通費、各種手当て
　賞与：2ヶ月（全て 令和２年度実績）
❷110日位　❸１年間の変形労働時間制を採用
❹60歳定年だが、希望者全員延長　
❺保育士・幼稚園教諭
❻菊川市商工会議所の福利厚生事業に加入

★常に職員　園児のための保育内容の見直
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★研修体制の充実
　法人負担（キャリアアップ研修等）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★年功序列や経験年数にこだわらない。

愛のみが保育を可能にする。

飛田 正彦（理事長・西方保育園園長）0537-36-4133

社会福祉法人愛育会
こ 認定こども園西方保育園（菊川市）
こ 認定こども園愛育保育園（菊川市）

小 小規模保育所おやまのこ（菊川市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

日々の遊びや行事を通し、成長していく姿を近く
で見ることができ、とても幸せな環境です。職場
で多くのことを学びあいながら、楽しく働いていま
す。笑顔溢れるこども園です。ゆかいな先生たち
が待っています！

認定こども園みのり幼稚園
勤務年数4年目

「どんなはなになろうかな」のキャッチフレーズの
もと、皆が向上心を持って、試行錯誤しながら仕
事に一生懸命取り組んでいます。子ども達ととも
に、先生も成長できる職場で働いてみませんか？認定こども園みのり幼稚園

園長

❶【正規職員】 
　月給182,000円～（短大等卒）　186,000円～（4大卒）
　賞与：昨年度実績4.6ヶ月（処遇改善一時金含）
　【パート】時給1,000円～・処遇改善費支給有（勤務時間による）
　＊経歴等を考慮します。
❷109日～　❸月間変形労働時間制によるシフト制
❹定年60歳　❺保育士・幼稚園教諭（いずれか必須）
❻住宅手当制度あり、退職金制度あり
❼未経験者も歓迎

★産休・育休実績多数あり。
　子育てしながらでも働きやすい環境です。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★3歳児以上も1人担任制ではなく
　チーム保育制を採用しています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ICTの活用により、業務の効率化を
　進めています。

主体的に考え、行動できる、根っこの部分を育てます。

森川0548-22-0606

学校法人みのり学園
こ 認定こども園みのり幼稚園（牧之原市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

風の森保育園
勤務年数4年

新卒でこの保育園に就職し初めはわからないこと
ばかりでしたが、先輩方が優しく指導して下さる
ので楽しく働いています！大変な時も、毎日子ど
もたちのキラキラした笑顔に支えられて頑張るこ
とができています。

西貝保育園
園長

ふたば会では職員が助け合い協力し、その姿を
子ども達は見て成長します。そしてその成長を保
護者や職員が共に喜び合うことが保育のやりがい
に繋がっています。ぜひ皆さんも仲間になって、
共に保育を楽しみましょう。

❶【正社員】181,800円〜（短大卒）／187,000円〜（四大卒）
賞与：4.05ヶ月以上　
【パート】1,040円〜1,190円　
賞与：勤務時間・業務内容により支給あり　
※経験・学歴等を考慮します。

❷122日　❸週休2日制　❹定年60歳／再雇用65歳　
❺保育士（幼稚園教諭があれば尚可）
❻住宅補助あり／ベネフィットワンや教職員生協組合などの福利
厚生サービス／結婚御祝金、出産御祝金、永年勤続表彰あり

❼子どもが大好きな方大歓迎です！

★正規・非常勤問わず、意欲と共に経験と
技能に応じキャリアアップ手当を支給！

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★有給の消化率８３％！
　１時間単位での取得も可能です。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ICT「コドモン」で事務作業を軽減。
　娯楽施設の割引など福利厚生制度も充実！

子どもも職員も一人ひとりを大切にする『思いやり保育』

松下 忠史（西貝保育園園長）0538-32-3975

社会福祉法人ふたば会
保 西貝保育園（磐田市） 保 風の森保育園（磐田市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

ルンビニ保育園
勤続年数２年目

大きく成長していく子ども達の姿を身近で見ること
ができ、嬉しく楽しく仕事をしています。保育士
２年目になり、分からないことは丁寧に教えて下
さる先輩たちと、働きやすい環境のお陰で『自分
らしく』子どもに関わることが出来ています。

【『この子』にとって丁度良い】を目標にして保育
を展開しています。集団ではなく個を大切に出来
ること。丁寧に関わる事が出来る事を目指して、
ぜひ私たちと一緒に子どもの育ちを支えてみませ
んか。

ルンビニ保育園
園長

❶【基本給】月給185,000円（短大卒）　賞与：4ヶ月
❷（公休）107日　（初年度有給）10日　（その他特別休暇 等）
❸概ね週休2日　❹定年60歳／再雇用65才　
❺保育士・幼稚園教諭
❻社宅（宿舎借り上げ制度）あり
❼いつでも見学して頂けます

★有給休暇の他にも、ほとんどの特別休暇が
有給です。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育て中は、ご自身のお子様の都合を
優先していただけます。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★１人で担任するクラスはありません。
全てのクラスが複数での担任となります。

佛教（おしゃか様の教えを子ども達と実践する）

岡田 ひろとし（園長）0538-23-4833

保 ルンビニ保育園（袋井市）

社会福祉法人三
さん

宝
ぽう

会
かい39
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No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

園長・
現役保育士
メッセージ

詳しくは
HPを！

2 歳児を担当しています。日々子どもたちの成長
する姿に驚き、喜びを感じています。
また、そんなかわいい子どもたちが私の頑張る
源です。いずみ第三保育園

勤務年数1年
いずみ第三保育園

園長

助産婦をしていた私の母が出産後働きに出られな
いお母さんに、お子さんをうちで預かってあげる、
からスタートした保育園です。保護者に寄り添っ
た笑顔の保育を目指しています。

❶179,500円〜（短大･専門卒）
　188,600円〜（四大卒）　賞与：4.5ヶ月
❷106〜107日　❸1〜2日（一部土曜出勤あり）
❹60歳／再雇用70歳　❺保育士
❻住居手当、扶養手当、健康保険、厚生年金、雇用保険加入
❼福祉医療機構による退職制度加入

★園長、主任、先輩保育士と気軽に話せる
　雰囲気です
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★「ノーコンタクトタイム」により、
　子供から離れてリフレッシュしています
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★出産･育児休暇後に戻って活躍している
　職員が多数います

命･健康･安全と、ちょっぴり冒険してみよう

0538-39-1050（いずみ第三保育園） 佐々木担当者

保 いずみ保育園（磐田市） 保 いずみ第三保育園（磐田市）
保 いずみ第二保育園（磐田市）

社会福祉法人シオン会
いずみ第三保育園いずみ第二保育園いずみ保育園
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

豊田みなみ保育園
勤務年数6年目

前職から保育士に転職して6年目、今年は0歳児
の担任をしています。子ども達の生活に密着し、
丁寧に関わることにやりがいを感じています。
子ども達の笑顔は元気の源！一人ひとりの成長に
寄り添える素敵な仕事です。

保育の中で新しい発見を子ども達と一緒に喜び
合い、子ども達の成長の過程を保護者の方と共
有できることに保育士としてのやりがいを感じま
す。子ども達と学びながら過ごす素敵な時間は
日々充実しています。

豊田みなみ保育園
園長

★子育て中の方も多く勤務しており、お子様の
行事など優先して休みがとれる環境です。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ブランクのある方や未経験者でも安心して
勤務できるように入職後にサポートします。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★熱すぎず冷めすぎない丁度よい温かさで園児も
保育士も心地よい環境作りをしています。

「明日が楽しみと言える子に」育てよう！

宮城 翔太0538-32-3078

保 豊田みなみ保育園（磐田市）

社会福祉法人染
そめ

葉
は

会
かい

❶【正規】185,880円（短大卒）　192,240円（四大卒）
　※職歴有の場合　前歴換算あり　処遇改善Ⅰ別途支給
　　賞与：4.2ヶ月分
　【非正規】時給1,040円〜（6時間以上勤務の場合）※昇給有
　処遇改善Ⅰ、クラス担当手当等別途支給
❷129日　❸完全週休2日制　❹60歳／65歳まで継続雇用有
❺保育士・幼稚園教諭
❻インフルエンザ予防接種、リフレッシュ休暇支給、無料駐車場
完備、交通費支給　❼退職金制度加入
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

風の森保育園
勤務年数4年

新卒でこの保育園に就職し初めはわからないこと
ばかりでしたが、先輩方が優しく指導して下さる
ので楽しく働いています！大変な時も、毎日子ど
もたちのキラキラした笑顔に支えられて頑張るこ
とができています。

西貝保育園
園長

ふたば会では職員が助け合い協力し、その姿を
子ども達は見て成長します。そしてその成長を保
護者や職員が共に喜び合うことが保育のやりがい
に繋がっています。ぜひ皆さんも仲間になって、
共に保育を楽しみましょう。

❶【正社員】181,800円〜（短大卒）／187,000円〜（四大卒）
賞与：4.05ヶ月以上　
【パート】1,040円〜1,190円　
賞与：勤務時間・業務内容により支給あり　
※経験・学歴等を考慮します。

❷122日　❸週休2日制　❹定年60歳／再雇用65歳　
❺保育士（幼稚園教諭があれば尚可）
❻住宅補助あり／ベネフィットワンや教職員生協組合などの福利
厚生サービス／結婚御祝金、出産御祝金、永年勤続表彰あり

❼子どもが大好きな方大歓迎です！

★正規・非常勤問わず、意欲と共に経験と
技能に応じキャリアアップ手当を支給！

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★有給の消化率８３％！
　１時間単位での取得も可能です。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ICT「コドモン」で事務作業を軽減。
　娯楽施設の割引など福利厚生制度も充実！

子どもも職員も一人ひとりを大切にする『思いやり保育』

松下 忠史（西貝保育園園長）0538-32-3975

社会福祉法人ふたば会
保 西貝保育園（磐田市） 保 風の森保育園（磐田市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

ルンビニ保育園
勤続年数２年目

大きく成長していく子ども達の姿を身近で見ること
ができ、嬉しく楽しく仕事をしています。保育士
２年目になり、分からないことは丁寧に教えて下
さる先輩たちと、働きやすい環境のお陰で『自分
らしく』子どもに関わることが出来ています。

【『この子』にとって丁度良い】を目標にして保育
を展開しています。集団ではなく個を大切に出来
ること。丁寧に関わる事が出来る事を目指して、
ぜひ私たちと一緒に子どもの育ちを支えてみませ
んか。

ルンビニ保育園
園長

❶【基本給】月給185,000円（短大卒）　賞与：4ヶ月
❷（公休）107日　（初年度有給）10日　（その他特別休暇 等）
❸概ね週休2日　❹定年60歳／再雇用65才　
❺保育士・幼稚園教諭
❻社宅（宿舎借り上げ制度）あり
❼いつでも見学して頂けます

★有給休暇の他にも、ほとんどの特別休暇が
有給です。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★子育て中は、ご自身のお子様の都合を
優先していただけます。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★１人で担任するクラスはありません。
全てのクラスが複数での担任となります。

佛教（おしゃか様の教えを子ども達と実践する）

岡田 ひろとし（園長）0538-23-4833

保 ルンビニ保育園（袋井市）

社会福祉法人三
さん

宝
ぽう

会
かい39
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

チャイルドスクエア浜松花川
勤務年数1年

毎日、子どもたちの「せんせい　おはよう！」から
始まり、日々成長していく姿を見ることができ
素晴らしい仕事です。先生たちもいつも元気で
園の雰囲気は明るいです。私たちと一緒に働き
ませんか？

経験がある先生も若い先生もみんなで意見を出し
合い園を作り上げています。子どもたちと職員の
笑顔が溢れ、元気で気持ちの良い挨拶と心のこ
もった『ありがとう』の声がたくさん聞こえくる保
育園です。

チャイルドスクエア浜松花川
園長

❶192,000円〜270,000円
　賞与あり（昨年度実績4ヶ月）　昇給あり
❷105日　❸日曜祝日休み。土曜出勤あり。
❹一律60歳／再雇用あり　❺保育士
❻健康診断、研修施設・保養所の利用
❼未経験者、ブランクが長い方も大歓迎。
　法人内研修も充実しています。

★職員の笑顔が多く、
　気持ちよく働くことができる。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★有給や半休を取りたいときに取りやすく、
プライベートも充実できる。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★職員間のコミュニケーションが
よく取れていて、風通しの良い職場。

愛情を持って関わり、子どもたちの生きる力を育みます。

北野 奈々子（チャイルドスクエア浜松花川園長）053-414-1212

保 チャイルドスクエア浜松三ケ日（浜松市北区　令和3年4月開園）
保 チャイルドスクエア浜松花川（浜松市中区） 保 チャイルドスクエア浜松篠原（浜松市西区）

社会福祉法人カナの会44

No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

現在２回目となる３歳児クラスの担任をしており
ますが、日々新しい発見の毎日です。職員間で悩
みを共有し試行錯誤を繰り返す中で感じる子ども
たちの成長はとても嬉しく、自分が仕事をする上
での糧となっています。

「感性豊かで「生きる力」をそなえた子どもを
育てるために」の理念の基、家庭、地域、園と
豊かな人間関係の中で子どもの健やかな成長を
見守りその育ちを保護者と共に共感できるやり
がいと魅力があります。

子育てセンターやまびこ
勤続年数５年

子育てセンターやまびこ
園長

❶【正社員】 ※一律リフレッシュ手当3,000円含む
　196,500円（大卒）　171,600円〜182,600円（短大・専門卒）

賞与：４.９ヶ月（昨年度実績） ※中途採用の場合、経験加算あり
❷120日　❸週休２日制　通常土日休み（土曜保育による出勤

あり）年末年始、ＧＷ休暇
❹65歳　❺保育士・幼稚園教諭　必須
❻テーマパーク・映画のチケット割引販売、医療費一部助成、

人間ドック（無料）を受診可能、家賃は無料（法人本部敷地内）の
５年間入居可能な単身職員寮完備

★充実した研修体制でスキルアップを
　サポートします！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★育児休業を最大３年取得可能！取得率ほぼ
100％！子育てと仕事の両立支援が充実！

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★年間休日120日！
　５年ごとに９連休が取れる！

感性豊かで「生きる力」をそなえた子どもを育てるために

担当者 川村（総務課）053-583-1115（法人本部総務課）

社会福祉法人天竜厚生会
こ 子育てセンターこまつ（浜松市浜北区）
こ 子育てセンターやまびこ（浜松市天竜区）

こ 子育てセンターみなみしま（磐田市）　　他1 7園
こ 子育てセンターさやのもり（掛川市）

43
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

保育士として、7年半になります。今年度は0歳
児の担任をしていますが、発達を丁寧に照らし合
わせながら必要な手立ては何かを仲間同士で話
し合いしています。日々、子どもたちにも癒され
てすごしています。

園長職について3年半になるところです。「他に
はないがここにある！」園を目指しております。子
ども・保護者・職員が笑顔でいられる場所である
ように日々精進です。病児・病後児保育室も併
設があります。

みつばち保育園
勤務年数3年半

みつばち保育園
園長

❶【正規】180,000円〜
　別途処遇改善金有（経験による考慮有）　賞与：あり
　【パート】950円〜（経験による考慮有）
❷108日　❸ひと月9日休日×12か月制
❹定年60歳　希望により延長対応あり
❺保育士・看護師　いずれか必須
❻給食費補助有
❼見学随時受付中

★人間関係がよく、いい雰囲気の中で
　仕事ができます。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★保育の準備・書類など就業時間内に
　完了しやすい環境です。 残業無！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★病児・病後児保育室の併設あり、
　子どもさんが、調子を崩しても安心対応有。

命を大切に、生き抜く力を持ち、ともに育ちあう力と心を耕せる子

鈴木 靖代053-444-3282

株式会社 A
アズ

’s B
ビー

ee
小 みつばち保育園（浜松市南区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

この仕事の魅力は、子供達から『先生大好き！』
と言ってもらえた時です。大変な事もありますが、
先輩方から沢山の事を学び、ずっと続けていきた
いと思っています。小規模園の良さを是非見に来
て下さい！

開園 3年目、60名定員の企業主導型保育園に
なります。自然豊かで、四季の移ろいを感じられ
る環境にあります。また園近くには自然の地形を
そのままを活かした園庭があり、子供達は森の中
を走り回っています。

てんとうむし東山保育園
勤務年数2年

てんとうむし東山保育園
園長

❶178,200円〜227,200円（経験・学歴等による）
❷110日　❸週休2日制、月8〜10日休み　❹63歳まで　
❺保育士
❻住宅手当、扶養手当、健康診断（法人全額負担）、
　インフルエンザ予防接種（一部法人負担）、『わーくん浜松』加入
❼ブランクがある方も大歓迎です。
　2園は歩いて1〜2分の距離にあります。

★保育園支援システムを取り入れ、書類等に
かかる時間を削減、負担軽減を図っている

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★産休・育休も取得率100％、
　子育てをしながらでも働きやすき環境
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★休暇がとりやすい環境
　（2H単位で有給休暇が取得できます）

やさしく　ゆったり　よりそって

小澤（経営管理部）053-414-6014

社会福祉法人慶
けい

成
せい

会
かい

他 キッズホームてんとうむし（浜松市中区） 他 てんとうむし東山保育園（浜松市西区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

チャイルドスクエア浜松花川
勤務年数1年

毎日、子どもたちの「せんせい　おはよう！」から
始まり、日々成長していく姿を見ることができ
素晴らしい仕事です。先生たちもいつも元気で
園の雰囲気は明るいです。私たちと一緒に働き
ませんか？

経験がある先生も若い先生もみんなで意見を出し
合い園を作り上げています。子どもたちと職員の
笑顔が溢れ、元気で気持ちの良い挨拶と心のこ
もった『ありがとう』の声がたくさん聞こえくる保
育園です。

チャイルドスクエア浜松花川
園長

❶192,000円〜270,000円
　賞与あり（昨年度実績4ヶ月）　昇給あり
❷105日　❸日曜祝日休み。土曜出勤あり。
❹一律60歳／再雇用あり　❺保育士
❻健康診断、研修施設・保養所の利用
❼未経験者、ブランクが長い方も大歓迎。
　法人内研修も充実しています。

★職員の笑顔が多く、
　気持ちよく働くことができる。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★有給や半休を取りたいときに取りやすく、
プライベートも充実できる。

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★職員間のコミュニケーションが
よく取れていて、風通しの良い職場。

愛情を持って関わり、子どもたちの生きる力を育みます。

北野 奈々子（チャイルドスクエア浜松花川園長）053-414-1212

保 チャイルドスクエア浜松三ケ日（浜松市北区　令和3年4月開園）
保 チャイルドスクエア浜松花川（浜松市中区） 保 チャイルドスクエア浜松篠原（浜松市西区）

社会福祉法人カナの会44

No.

法人名

園　名

問合せ

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

現在２回目となる３歳児クラスの担任をしており
ますが、日々新しい発見の毎日です。職員間で悩
みを共有し試行錯誤を繰り返す中で感じる子ども
たちの成長はとても嬉しく、自分が仕事をする上
での糧となっています。

「感性豊かで「生きる力」をそなえた子どもを
育てるために」の理念の基、家庭、地域、園と
豊かな人間関係の中で子どもの健やかな成長を
見守りその育ちを保護者と共に共感できるやり
がいと魅力があります。

子育てセンターやまびこ
勤続年数５年

子育てセンターやまびこ
園長

❶【正社員】 ※一律リフレッシュ手当3,000円含む
　196,500円（大卒）　171,600円〜182,600円（短大・専門卒）

賞与：４.９ヶ月（昨年度実績） ※中途採用の場合、経験加算あり
❷120日　❸週休２日制　通常土日休み（土曜保育による出勤

あり）年末年始、ＧＷ休暇
❹65歳　❺保育士・幼稚園教諭　必須
❻テーマパーク・映画のチケット割引販売、医療費一部助成、

人間ドック（無料）を受診可能、家賃は無料（法人本部敷地内）の
５年間入居可能な単身職員寮完備

★充実した研修体制でスキルアップを
　サポートします！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★育児休業を最大３年取得可能！取得率ほぼ
100％！子育てと仕事の両立支援が充実！

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★年間休日120日！
　５年ごとに９連休が取れる！

感性豊かで「生きる力」をそなえた子どもを育てるために

担当者 川村（総務課）053-583-1115（法人本部総務課）

社会福祉法人天竜厚生会
こ 子育てセンターこまつ（浜松市浜北区）
こ 子育てセンターやまびこ（浜松市天竜区）

こ 子育てセンターみなみしま（磐田市）　　他1 7園
こ 子育てセンターさやのもり（掛川市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

ながかみ保育園
勤務年数2年目

ながかみ保育園
園長

2歳から5歳の異年齢クラスを担当しています。
遊びは子どもが自ら選びます。子どもの思いに
合わせた保育展開は、毎日ワクワクの連続です。
子ども同士の関わり合いに心が温かくなります。

設立以来障害児の受入れを行い、24 年には
児童発達支援事業所を併設、一緒に生活して
きました。大きな家族とは、違いを認め合う心
の関わり。子どもの力を信じて待つ、自主性を
重んじる保育を実践しています。

❶【正社員】182,175円（短大卒）〜
195,300円（4大卒）　賞与：4.1ヶ月

　【パート】950円〜（他処遇改善費あり）
❷113日（他リフレッシュ休暇あり）　❸完全週休2日制
❹定年65歳　❺保育士・幼稚園教諭　いづれか必須
❻住宅借上制度あり

★残業はほとんどありません。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★書類など必要な物だけにし、スタッフで
　分担しているため個人負担が少ないです。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★お散歩用のバスを保有しているため、森や
公園などに毎日出かけ、自然に親しんで
います。

世代を超えてお互いが必要とされる「昼間の家庭」を目指して

松下 幸江（ながかみ保育園）053-411-4811

保 ながかみ保育園（浜松市東区） 保 中央ながかみ保育園（浜松市中区）

社会福祉法人七
なな

恵
けい

会
かい48

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

園長・
現役保育士
メッセージ

私は愛知県出身なので、大学でれんげこども園を
知り、見学に行きました。
家賃補助制度もあり、結婚後も補助して頂けて
いるのでとても助かっています！れんげこども園

勤務年数２年目
れんげこども園

園長

日々成長していく子ども達の姿はドラマそのもので
あり、その純粋な子ども達と一緒に人間として、
先生として、本当の意味で成長していけるれんげ
こども園に、ぜひ一度足を運んでみて下さい。子
ども達や先生達が楽しく生活しています♪

❶171,500円〜238,000円 ＋ 各種調整手当等
❷116日間　❸週休２日制
❹64歳／再雇用65歳まで　
❺保育士・幼稚園教諭・保育教諭・小学校教諭
❻浜松市宿舎借り上げ制度（R2年度：5.6万円上限）、
　育児休暇制度、介護休暇制度

★出産後も働きやすい、子育て世代を
　応援する雰囲気ができている。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★オシャレを楽しみながら働ける。
　（ネイル、まつエク、ヘアカラー等は自由）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★園内外研修で社会人として、保育士としての
在り方、技術を学び続けることができる。

幸せの創造　教育を通して、現在と未来の社会に貢献する。

青山 知可（副園長）053-482-8241

社会福祉法人木
この

華
はな

会
かい 詳しくは

HPを！

れんげこども園（浜松市中区）こ
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

保育教諭 4 年目となり、今年度は異年齢保育・
年長児の担任をしています。入社時はまだ 2 歳
児だった子どもたちが立派に成長し、感動でいっ
ぱいです。子どもたちの成長を近くで見守る事が
出来、幸せを感じています。

ひくまこども園
勤務年数4年目

0,1,2 歳児の子どもの成長を同じ空間の中で実感
でき、小人数だからこそ、ゆったりと子どもたち
と笑顔を交わせる毎日です。子ども、保護者、職
員一人一人との関わりを大切に、“ 嬉しい ” が繋
がるようにしています。

小規模保育事業ととけっこー
施設長

❶【正　規】月給198,980円〜（短大卒）　賞与：4ヶ月以上
　【準職員】月給184,500円〜（フルタイムパート）

　賞与：2ヶ月以上
　【パート】時給950円〜
❷105日　❸週休2日　❹定年60歳／再雇用65歳　
❺保育士・幼稚園教諭 いずれか必須
❻社宅あり、わーくん浜松加入
❼他園からの転職者も役職に就くなど活躍中！

★有休がとりやすい！ 消化率85％以上！
　1時間単位でも取得可！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★iPadが1人に1台！報告や記録などの
　手書きの書類はほぼ無し！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★フリーの配置がこども園8名、小規模3名！
 　休みや業務をみんなでシェア！

みんな大切　みんな輝く　こども園

山田 佳敬（ひくまこども園長）053-464-4069

社会福祉法人 松
しょう

寿
じゅ

会
かい

こ ひくまこども園（浜松市中区） 小 小規模保育事業ととけっこー（浜松市中区）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

1 歳児のクラス担任です。昨日は歩けなかった子
が歩けるようになったり、言葉を話せるようになっ
たりと成長を感じ、保育者や保護者と喜び合うこ
とがやりがいです。子どもたちの笑顔が元気の源
です！

聖隷こども園めぐみ
勤務年数1年目

私たちの法人では多くのこども園・保育園があり
それぞれの園の特性をいかし、様々な経験を通し
てこどもたち一人ひとりの育ちを保障していくこと
を目指しています。共に働く職員にも恵まれ活気
あふれる職場です。

聖隷こども園めぐみ
園長

❶【正社員】月給170,200円〜（短大卒）
賞与：4ヵ月以上（前年度実績）
※賃金は経験・学歴により異なる

❷116日　別途半日休暇10回　❸週休2日
❹定年60歳／再雇用制度あり　❺保育士・幼稚園教諭　必須
❻医療費補助、通勤手当・資格手当等各種手当、賞与年3回
❼未経験者歓迎！ パート歓迎！ 時給1,000円〜
　※待遇が異なります

★育休最長3年取得可能！
　時短勤務制度あり！
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★ICT導入により業務の簡素化を進めています。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★こども園・保育園・児童発達支援事業など
　活躍の場がたくさんあります。

愛されて、愛する心を知り、お互いが大切な存在であることを知る

坪井（人事企画部採用課）053-413-3290

保 こうのとり保育園（磐田市）　他6園

社会福祉法人聖隷福祉事業団
聖隷こども園わかば（浜松市北区）こ

聖隷こども園めぐみ（浜松市中区）こ

こ ク 聖隷こども園こうのとり東（磐田市）
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

ながかみ保育園
勤務年数2年目

ながかみ保育園
園長

2歳から5歳の異年齢クラスを担当しています。
遊びは子どもが自ら選びます。子どもの思いに
合わせた保育展開は、毎日ワクワクの連続です。
子ども同士の関わり合いに心が温かくなります。

設立以来障害児の受入れを行い、24 年には
児童発達支援事業所を併設、一緒に生活して
きました。大きな家族とは、違いを認め合う心
の関わり。子どもの力を信じて待つ、自主性を
重んじる保育を実践しています。

❶【正社員】182,175円（短大卒）〜
195,300円（4大卒）　賞与：4.1ヶ月

　【パート】950円〜（他処遇改善費あり）
❷113日（他リフレッシュ休暇あり）　❸完全週休2日制
❹定年65歳　❺保育士・幼稚園教諭　いづれか必須
❻住宅借上制度あり

★残業はほとんどありません。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★書類など必要な物だけにし、スタッフで
　分担しているため個人負担が少ないです。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★お散歩用のバスを保有しているため、森や
公園などに毎日出かけ、自然に親しんで
います。

世代を超えてお互いが必要とされる「昼間の家庭」を目指して

松下 幸江（ながかみ保育園）053-411-4811

保 ながかみ保育園（浜松市東区） 保 中央ながかみ保育園（浜松市中区）

社会福祉法人七
なな

恵
けい

会
かい48

No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

園長・
現役保育士
メッセージ

私は愛知県出身なので、大学でれんげこども園を
知り、見学に行きました。
家賃補助制度もあり、結婚後も補助して頂けて
いるのでとても助かっています！れんげこども園

勤務年数２年目
れんげこども園

園長

日々成長していく子ども達の姿はドラマそのもので
あり、その純粋な子ども達と一緒に人間として、
先生として、本当の意味で成長していけるれんげ
こども園に、ぜひ一度足を運んでみて下さい。子
ども達や先生達が楽しく生活しています♪

❶171,500円〜238,000円 ＋ 各種調整手当等
❷116日間　❸週休２日制
❹64歳／再雇用65歳まで　
❺保育士・幼稚園教諭・保育教諭・小学校教諭
❻浜松市宿舎借り上げ制度（R2年度：5.6万円上限）、
　育児休暇制度、介護休暇制度

★出産後も働きやすい、子育て世代を
　応援する雰囲気ができている。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★オシャレを楽しみながら働ける。
　（ネイル、まつエク、ヘアカラー等は自由）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★園内外研修で社会人として、保育士としての
在り方、技術を学び続けることができる。

幸せの創造　教育を通して、現在と未来の社会に貢献する。

青山 知可（副園長）053-482-8241

社会福祉法人木
この

華
はな

会
かい 詳しくは

HPを！

れんげこども園（浜松市中区）こ

47
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No.

法人名

園　名

問合せ 担当者

保育理念

求人情報 ❶賃金 ❷年間休日数 ❸週休制 ❹定年等
❺資格 ❻主な福利厚生 ❼その他〜働きやすい３つのポイント〜

詳しくは
HPを！

園長・
現役保育士
メッセージ

おかさきこども園
勤務年数1年目

日々の保育の大変さを感じる中、先輩や同期の
存在があり相談したり励まされたりして、前向き
に取り組めています。そして、何より、子どもた
ちの成長を感じることができ、保育教諭になって
良かったと感じます。

緑一色の芝生を、子どもたちが裸足で元気に走り
回っています。子どもたちが心身ともに豊かに成
長するには、日々の体験や人との関わり、そして
自分の手や足、五感で感じたことを大切にしてい
ます。一緒に仲間になって働きませんか？

おかさきこども園
園長

❶197,900円（大学卒）　184,000円（短大・専門卒）
❷117日　❸週休2日制度 カレンダー通り
❹60歳　
❺幼稚園教諭・保育士
❻医療費負担補助、産休育休生理休暇あり、
　結婚式場・レジャー等サービスあり
❼経験者も歓迎

★週休2日制度　年間117日
　有給が取りやすい
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★医療・旅行の補助もあり福利厚生が充実
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

★おいしい給食が自慢です！

子どもの育ちを支える

鈴木 静香053-577-1234

社会福祉法人松
しょう

渓
けい

会
かい

おかさきこども園（湖西市）こ

51
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保育士のための貸付制度のご案内

就職準備金 保育料の一部貸付 子どもの預かり支援
事業利用料の一部貸付

2年間保育士として引き続き就労すると貸付金が免除に！

保育士として新たに勤務する方や再就職される方に、就職に必要な費用をお貸しします。
未就学のお子さんがいる保育士の皆さんには、

保育料やファミリーサポート等利用料の一部をお貸しします。

就職に必要な費用
（最大40万円）

お子さんの保育料の
半額

（月額27,000円以内）

ファミリーサポート事業等の
利用料の半額

（年額123,000円以内）

保育所等に勤務している必要があります！
⃝勤務先は県内の保育所等に限ります。
⃝連帯保証人１名が必要です。
⃝雇用契約書等が必要です。
⃝週20時間以上の勤務が必要です。

お問い合わせ先

社会福祉法人 静岡県社会福祉協議会　生活支援課
TEL：054-254-5244
〒 420-8670 静岡市葵区駿府町 1-70　シズウエル３階
HP http://www.shizuoka-wel.jp

最長
２年間

最長
１年間

１人
１回限り

貸付制度を利用して、

復職へ一歩前進！



保
育
士
資
格
を

お
持
ち
の
皆
さ
ま
、

届
出
を
お
願
い
し
ま
す
。

届出方法は、こちら！
対 象

●保育士資格をお持ちの方
●保育所・認定こども園等を離職予定の方、
    もしくはすでに離職された方
●保育士資格取得予定の学生等
●現在、保育士として就労中で、
    情報等が欲しい方

※インターネット環境が利用できない方は、
当センターより届出書を郵送します。
　下記、お問い合わせ先まで、

御連絡ください。

届出登録システムは「福祉のお仕事ホームページ」を
利用しています。

※静岡県では保育士届出制度は、平成27年3月からはじまっています！

社会福祉法人静岡県社会福祉協議会

静岡県・静岡市委託事業
お問い合わせ先 静岡県・静岡市 保育士・保育所支援センター

TEL ０５４-２７１-２１１０  FAX ０５４-２７２-８８３１

〒420-0856  静岡市葵区駿府町1-70  静岡県総合社会福祉会館シズウエル3階　静岡県社会福祉人材センター内　
ホームページ   http://www.shizuoka-hoiku.jp　
メールアドレス  hoikujinzai@shizuoka-wel.jp

ホームページからカンタンにご登録

保育士の再就職支援等の研修・セミナーの御案内
個別の状況に応じた復職相談、情報提供などの支援

情報提供は
無料です。

メールについては、別途
通信料がかかります。

【個人情報の取り扱いについて】
届出者の個人情報は、本会プライバシーポリシーに基づき、本事業の
運営に係る目的のみに使用し、他の目的で使用することはありません。

保育所等における職場体験・見学の受け入れ調整
再就職準備金貸付（最大40万円）の御案内

保育士届
出

制度

届出のメリット
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発　　行　　静岡県　静岡市
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　　　　　　社会福祉法人静岡県社会福祉協議会　静岡県社会福祉人材センター内
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