
13:00～ 開  会・オリエンテーション

福祉のお仕事は未経験だけど、興味がある方！
「どんな仕事をするの?」「どんな職場なの?」「未経験でも出来る?」など、ちょっとしたこ
とから具体的な話まで、直接、採用担当に聞けます。お気軽にご参加ください。

事業所情報を知りたい方！ 雇用保険受給者の方！
具体的な就業内容、職場環境、雰囲気など
求人誌ではわからないことが聞けます。

就職活動の実績となりますので、受給者資
格証をお持ちください。

セミナーや
相談会

だけでもOK
参加無料 定員：30名

事前予約制

令和5年７月19日(水) 13:00～15:30(開場12：30)

富士市文化会館ロゼシアター第１会議室(富士市蓼原町1750番地)

13:15～

14:00～ 事 業 所 紹 介 （会場に来ている事業所の特色をお伝えします）

14:30～ 個 別 相 談 会 （事業所の方と個別で相談できます）

15:30 閉  会

 次長　三枝　裕美　　氏

福祉セミナー 　   （福）誠信会　本部

      （福祉のお仕事についてお話をします）

電話、FAX、E-mail、Web（詳細は、裏面をご確認ください。申込期限有）

（株）ツクイ　ツクイ富士厚原　他 高齢 富士市　他

（福）珀寿会　特別養護老人ホーム外神陽光園　他 高齢 富士宮市 他

セントケア中部（株）　セントケア富士　他 高齢 富士市　他

（福）誠信会　特別養護老人ホーム富士楽寿園　他 高齢　他 富士市

（医）百葉の会　介護老人保健施設ききょうの郷　他 高齢 富士市　他

（福）ふじの郷　ふじあざみ 障がい 富士市

事業所名 分野 所在地

（福）真澄会　特別養護老人ホーム加島の郷　他 高齢 富士市

生涯働ける福祉のお仕事があります

日 時

場 所

問合先

内 容

主催 社会福祉法人静岡県社会福祉協議会 静岡県社会福祉人材センター 東部支所
住所:沼津市大手町1-1-3 沼津産業ビル2 TEL:055-952-2942 FAX:055-952-2943

共催 静岡労働局（ハローワーク富士）

参加

事業所

申 込

福祉のミニ就職相談会 in 富士



徒歩でご来場の場合
JR富士駅（北口）から、約27分

バスをご利用の場合

車をご利用の場合

詳細は、富士市文化会館ロゼシアターのHPをご確認ください。

不明点などがあれば、ご遠慮なくご連絡ください。（表面に問合先の記載が
あります）

●体調不良などの場合は、参加の自粛をお願いします。

●申込後、参加を取消する場合は、当センターまでご連絡をお願いします。

JR富士駅北口から中央病院経由吉原駅行き「ロゼシアター入り口」
下車、徒歩２分

東名富士インターチェンジより、約2.3km
公演日には駐車場が大変混雑し、満車で駐車できないことがあります。

●感染症の拡大、災害の発生、天候悪化等により中止する場合があります。

会場までのアクセス

高齢 富士市
（株）ツクイ
ツクイ富士厚原　他

高齢
障がい
児童

富士市
（福）誠信会
特別養護老人ホーム富士楽寿園　他

高齢 富士市
セントケア中部（株）
セントケア富士　他

高齢 富士宮市
（福）珀寿会
特別養護老人ホーム外神陽光園　他

参加者情報

相談を希望する事業所の「相談希望」欄に〇を記入してください。
複数希望、未記入(当日決める）でもいいです。

分野 所在地 法人名　事業所名

ふりがな
電話番号

福祉経験の有無登録済・未登録当センター求職登録の有無

お住いの市町名
(例:富士市,富士宮市)

あり ・ なし

障がい 富士市
（福）ふじの郷
ふじあざみ

氏　名

高齢 富士市
（医）百葉の会
介護老人保健施設ききょうの郷　他

出展事業所

高齢 富士市
（福）真澄会
特別養護老人ホーム加島の郷　他

福祉のミニ就職相談会in富士　参加申込書

申込
方法

申込期限

7月17日
（月）

055-952-2942TEL

jinzai-tobu@mail.wbs.ne.jp

055-952-2943

Web

Mail

FAX

(FAX:本申込書を送信してください。電話･E-mail:本申込書内容をお伝えください。)

相談
希望

・産休育休取得しやすい職場

労働環境改善などの取り組みＰＲ

・昨年度、基本給のベースアップを実施
・静岡県内に20の施設があるため、ご希望の勤務地や働
　き方のご相談も可能

・8：00から17：00を基本とし、時々9：30から18：30の
　遅番の勤務形態
・第二土曜日を除く土日祝、お盆及び年末年始が休み
・有休が取得しやすい。
・処遇改善加算により給料のアップにも努めている。

・指導担当者が育成・フォローを担当
・オンライン講座が充実し、動画コンテンツで学べる。
・全国で様々な事業を展開しているため、異なるフィー
　ルドへのチャレンジや自分らしいキャリア形成が可能

・処遇改善手当の支給
・職員駐車場の無償貸与

・有休は半日から取得可能
・第３者相談窓口設置
・資格取得補助金制度あり。

・有休取得は入職日から！
・働きながら、国家資格取得サポート！
・他の業界等からのキャリアチェンジ者活躍中！




